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福井労働局 中高年世代活躍応援メディア 明日へのたより

「明日へのたより」は、過去の社会経済情勢により
大変厳しい就職活動を余儀なくされ、
今もなお葛藤を抱える中高年世代の皆さまに少しだけ
「働くこと」に前向きになれる情報を散りばめた応援メディアです。
ぜひ、ちょっとした空き時間などにチェックしてみてください。

主催 厚生労働省 福井労働局 実施・運営 株式会社PALACE FRONT ［問い合わせ先］ chukonen.fukui@gmail.com

合同会社FTJlab 代表 後藤 美佳 さん

13:30-15:00Seminar 1
人口減少時代に選ばれる会社のつくり方 採用ではなく「活躍」を設計する経営へ
人口減少の今、地方企業の伸び代を知る 中高年世代の伸び代と、可能性を感じる

一昔前と現代の違いを知り、今できることを考える

具体的な手法について

組織変革やプロモーション活動の温故知新

講 師
北海道出身。敦賀にて原子力発電所に22年間勤め、総務、契約、工事管理、秘書、品質管理等のあらゆる部署を転々
とする。業務改善等で受賞経験あり。退職後フリーランスとなり2社を法人化、閉鎖的な組織の業務改善を行うための
自治体DXコンサルタントとして日本全国40自治体を巡る。

むげんのそら株式会社 代表取締役社長 久森 章裕 さん

15:30-17:00Seminar 2
テキザイテキショ 苦手からの逃走
「個人の生産性の足し算」ではなく「チームの掛け算」で考える組織論

年齢による向き不向きに対応し、得意な社員への業務の再配置や外注化などで役割を最適化した事例

人事評価制度がない中で、経営陣が常に適材適所を考え、密な組織コミュニケーションが取れる社内風土

講 師
神戸市出身。同志社大学卒業後ニート生活を経て福井に移住し、林業（木こり）に従事。むげんのそらの創業時にアル
バイト1号として入社し、取締役を経て社長就任。

福井労働局では、中高年世代の方々の就職・正規雇用の実現、多様な社
会参加の実現を目指した支援を行っています。中高年世代の採用を前
向きに捉えることができるような企業向けのセミナーを開催します。 

お申込みは
こちらから


