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収益力強化や新事業展開への支援など、
小規模事業者支援施策を県に要望

　令和７年１０月２９日（水）に福井県に対して、地域経済を支える小規模事業者の支援に関する要望を行いました。

　県からは「原材料などの高騰に対して十分な価格転嫁ができないなど、小規模事業者を取り巻く経営環境が厳し

い状況であることは理解している。そのような中でも、生産性向上や商品付加価値向上による「稼ぐ力」の強化に

前向きに取り組む事業者においては、更に取組への支援を拡充させていく。また、北陸新幹線開業効果を持続・拡

大できるよう、関西圏も含め各種誘客活動などを更に強化していく。」との回答を得ました。

「要望内容」

１　小規模事業者に対する支援施策について

（１）�設備投資やＤＸ化、新商品開発等の付加価値向上、新たな販路開拓など、収益力強化や新事業展開の取組に対

する支援の拡充

（２）創業時の負担軽減やより前向きな事業承継に対する支援の拡充

（３）省エネ対応設備導入への支援の拡充

（４）マル経融資に対する利子補給制度の拡充など、事業者の資金繰りに対する支援

（５）小売事業者等が価格転嫁を円滑に行い、地域経済の好循環が図れるよう、消費を促すための支援

２　地域振興対策について

（１）地域格差を解消するための二次交通網の整備

（２）関西圏から県内観光地への誘客活動のさらなる取組推進

３　商工会の事業・支援体制について

（１）経営指導員研修生の新規配置にかかる予算措置の拡充

４　小規模事業者支援拠点の整備

（１）商工会館および県連合会ビルの大規模修繕・解体などに対する支援

（２）行政所管施設への移転受入れの検討

新春商工会セミナー・懇談会を開催
　県連合会は、令和８年１月１６日（金）

に、ザ・グランユアーズフクイにて「新

春商工会セミナー・懇談会」を開催し、県

内商工会の役員および県商工会青年部連合

会・県商工会女性部連合会の役員など約

７０名が参加しました。

　新春商工会セミナーでは、講師に全国商

工会連合会の土井和雄中小企業問題研究所

長をお招きし、中央情勢をテーマに中小企

業・小規模事業者の景況感や価格転嫁の状

況等について講演いただきました。また、「地方創生実現による地域経済の好循

環に向けた中小企業・小規模事業者支援」「地域経済を支える中小企業・小規模

事業者向け支援」「小規模事業者の持続的発展を支える商工会の支援体制強化」

を３本柱とした全国商工会連合会による国への要望活動や政労使の意見交換等に

ついて解説いただきました。

　セミナー後の新春商工会懇談会では、県議会より宮本俊県議会議長、山本建県

議会産業常任委員会委員長をお迎えし、参加者と意見交換を行いました。
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令和７年度創業塾　受講者募集
１　概要

　県連合会では、創業を目指す方や事業アイデアを形にしたい方を対象に「ふくい創業塾」を開催します。本講座で

は、創業に必要となるマーケティング、資金計画、ビジネスモデル構築など、創業に必要な知識を体系的に学ぶこと

ができます。全６回の実践型カリキュラムを通じて、創業への第一歩を踏み出す機会としてご活用ください。

２　過年度受講者の声

Ⅰ.S様（R６年度創業塾受講者）

　創業塾を受講したことで、特に資金や給与などの数字に関する知識が広がり、創業時に欠かせない基礎的な仕組

みを理解できた点が役立った。また、講義を通して経営者の視点に触れたことで、経営とは意思決定だけでなく�

責任や役割、準備など多くの要素を伴うものであることを実感し、経営者の難しさと重要性を認識するきっかけに

もなった。

　特に印象に残ったのは、実務に直結するカリキュラムで、知識と現実が結びついたことにより、理解が一段深�

まったと振り返られました。全6回の連続受講形式だったことで、知識が積み上がりやすく、創業に必要な情報を

体系的に整理できた点も大きかったそうです。

　また、創業塾は一人では集めにくい情報を得られ、同じ立場の受講者がいるので質問がしやすい場と表現されま

した。情報収集を目的に参加したものの、実際に創業を目指す人にとっては特に有益な場であると語り、「参加を

迷っている方は、ぜひ活用してほしい」とエールを送っていただきました。

開催場所：福井県中小企業産業大学校　第 2中教室（オンライン受講も可）

申込方法：QRコードまたはメールによりお申し込み下さい。QRコードよりお申し込みされる方はこちら⇒

　　　　　�メールによりお申し込みされる方は、下記項目①〜⑥を記入のうえ、

　　　　　sougyo@shokokai-fukui.jp 宛にお送りください。

　　　　　①お名前　　　　②年齢　　　③性別　　　④ご連絡先（〒・住所・電話番号）

　　　　　⑤現在のご職業　⑥開業をお考えの業種と開業予定月（不明な方は不要）

申込締切：令和８年２月１０日（火）

３　スケジュール等詳細

日程 時間 講座名 内容 講師名

第1回
2/13
（金）

19:00～
21:00

SNS でファンを増やす方法
【マーケティング】

□　SNS の重要性
□　魅力的な写真を撮る方法
□　SNS で目を惹く動画を撮る方法
□　効果的な SNS 運用方法

インスタグラマー
みどりザウルス　
権内 恒輝、月紀　氏

第2回
2/19
（木）

19:00～
21:00

お金は企業の血液
【財務】

□　資金繰りの基本
□　キャッシュフローについて
□　創業時の資金計画
□　資金調達の方法と特徴
□　金融機関が見るポイント
□　日本政策金融公庫の紹介

税理士
根来 駿也　氏
㈱日本政策金融公庫

第3回
2/26
（木）

19:00～
21:00

価値を伝えるブランディング方法
【ブランディング】

□　ブランド戦略の考え方とデザインの役割
□　ブランドとは何か？
□　デザインの力とは
□　成果につながるWeb設計
□　広告運用の基本と訴求設計

㈱ KOiKi
代表取締役 中谷 蓉織　氏

第4回
3/2

（月）

19:00～
21:00

会計は経営の羅針盤
【会計】

□　仕訳と帳簿の基本
□　会計ソフトの活用
□　決算書の読み方（超入門）
□　インボイス制度・電子帳簿保存法への対応
□　開業届・青色申告・消費税の簡易課税制度

税理士
根来 駿也　氏

第5回
3/6

（金）

19:00～
21:00

アイデアを利益に変える
ビジネスモデル構築法

【経営全般】

□　自分自身の棚卸をしよう 
□　起業の種を見出そう
□　ビジネスモデルの基礎を作ろう
□　なぜ、値決めが重要なのか？
□　価格決定時のポイント
□　新たな値決めの流れ

中小企業診断士
佐藤 悟　氏

第6回
3/13
（金）

19:00～
21:00

失敗しない創業計画書の
作り方とコツ

【経営全般】

□  創業計画書作成のメリット・ポイント
□　売上高・経費・利益の予測
□  収支計画作成の考え方
□  グループ代表によるビジネスプラン発表
□  講師による講評・質疑応答

中小企業診断士
佐藤 悟　氏
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　令和７年１１月２１日（金）〜２３日（日）の３日間、東京池袋サンシャインシティにおいて「ニッポン全国物

産展２０２５」（全国商工会連合会主催）が開催されました。全国１９７の事業者が出品した今回の物産展では、

約８万３千人の来客となり、特産品を買い求める人で大盛況の３日間となりました。

　本県商工会地域からは、３事業者が出展し「柳澤織ネーム（株）（坂井市）」は「越前織ストラップ」を、「株

式会社早﨑商店（坂井市）」は「にしんの甘露煮」等を、「へしこ工房　憩い処みなみ（坂井市）」は「青魚と米

糠の炙りへしこフレーク」等を出品し、首都圏の消費者に自慢の商品をPRしていました。

　令和６年能登半島地震で被災した事業者等の販路開拓と北陸３県（福井県、石川県、富山県）の逸品を県外に広

く PRすることを目的として、「ニッポン全国物産展２０２５」に特設ブースを設け販売会を実施しました。

　本県からは、６商工会７事業者の商品を選定し、訪れたお客様に福井県の逸品を販売するとともに、福井県の魅

力を広く PRすることができました。商品を購入されたお客様からは、「北陸新幹線が福井県まで延伸し、訪れや

すくなったので、これを機に福井県に観光に行きたい」といった声をいただきました。

ニッポン全国物産展２０２５

ほくりくうまいもんマルシェ２０２５in全国物産展

柳澤織ネーム（株） （株）早﨑商店

石川県ブース 富山県ブース

へしこ工房　憩い処みなみ

福井県ブース

販
路
開
拓
事
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　事業概要

　県連合会では、県内中小企業・小規模事業者における人手不足や高齢化が進む中、現場の生産性向上と働きやすい

職場づくりを支援することを目的として、昨年度に引き続き「令和７年度省力化推進モデル事業」を実施しました。

　今年度は、坂井地区から２社（（株）長田工業所、福井環境プラスチック（株））の応募がありました。両社と

もに、日々の業務負担軽減と作業精度や情報共有の向上の両立を目的に本事業を実施しました。

　以下では、モデル事業に参加した２社の取組内容とその成果について紹介します。

令和７年度省力化推進モデル事業について

【㈱長田工業所】
　自社工場を有し、客先工場の生

産性向上や安全対策を目的に、安

全柵や階段などの金属製品をオー

ダーメイドで設計・製造し、現地

での設置工事まで一貫して対応し

ています。多様な現場ニーズに応

じた柔軟な対応力を強みとしてい

ます。

【本事業実施内容】

●安全管理委員会設置

●仕様書作成委員会設置

●安全柵に関する JIS 規格等の

　集約・戦略策定

●仕様書テンプレート作成による業務平準化　等

【福井環境プラスチック㈱】
　再生プラスチックを原料とした耐久

性とコストパフォーマンスを両立しな

がら、持続可能な地球と社会に貢献す

る環境にやさしい樹脂パレットを製造

販売しています。2 年前に発生した火

災から復活し令和 8 年 1 月より製造再

開しています。

【本事業実施内容】

●�製造開始に向けたアクションプランの

作成

●�省力化に向けたバリ取り工程の効率化

の研究

●材料物性の把握方法の提案　等

【工場建物】

【サービス内容】

　本事業を通じて、両者ともそれぞれに省力化の推進や組織体制の見直しが進み、業務の効率化と役割の明確化が

図られました。今後の持続可能な経営力向上に向けた基盤づくりの契機となる成果を得ていただけました。

省
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　商工会では、経営者の皆様が抱えるさまざまな課題に対し、専門家がマンツーマンで相談に応じます。具体的かつ実践

的なアドバイスを通じて、課題解決を強力にバックアップいたします。

あなたの経営上のお悩みを専門家が解決します

主な専門家　中小企業診断士　税理士　弁護士　社会保険労務士　司法書士　デザイナー　等
経営課題例

具体的な相談事例

事業環境の変化にあわせて
経営計画を見直したい

省力化設備の
導入を検討したい

物価高騰に対応した
価格転嫁を実現したい

販路拡大に向けて
HP・SNS を整備したい

社内規定・給与規定
を見直したい

補助金の申請に向けて
事業計画を立案したい

IT化支援（ 現状業務フローの棚卸し、課題の可視化とIT導入の優先順位を整理 ）

人事・労務支援 ( 適切な採用に向けて労働条件通知書の作成を支援 )

生産性向上支援（ 製造工程の棚卸しを行い、生産性を阻害しているボトルネックを特定 ）

経営課題

　人手不足により従業員の業務負担が増大しています。ITを導入してバックオフィス業務の効率化

を図りたいと考えていますが、何から着手すべきか判断できずにいます。

経営課題

　将来的な正社員への登用を視野に入れ、まずは事務職 1名をアルバイトとして採用したいと考え

ています。これに伴い、採用時における労働条件の設定や、正社員登用を前提とした契約上の留意

事項、求人募集時の注意点などについてアドバイスをお願いします。

経営課題

　売上の大半を特定の 2社が占めており、1社の離脱が経営危機に直結するリスクを抱えています。

取引先の生産拠点の海外シフトが進む中、国内で持続的な事業運営を維持するには、生産性の抜本

的な向上による差別化が不可欠な状況にあります。

専門家による支援内容（情報処理技術者）

　クラウドでの顧客管理方法、生成AI による文書作成方法、Canva でのデザイン制作方法など、

即戦力となる IT スキルを直接支援しました。業務改善とデジタル化の相乗効果により、約 2〜 3

割の事務工数削減を見込むことが可能となりました。

専門家による支援内容（社会保険労務士）

　将来を見据えた正社員登用制度の設計やキャリアアップ助成金の活用方法をアドバイスしました。

さらに就業規則を現行法に合わせて整備したことで、安心して雇用できる体制を整えることができ

ました。

専門家による支援内容（中小企業診断士）

　市場ニーズと自社の強みを再定義した結果、「多品種小ロット製造」への対応が新規受注拡大の鍵

であることを明確化しました。これに伴い、設備投資に向けた補助金活用のアドバイスとともに、

投資収益率のシミュレーションを実施しました。次なる成長ステップとして設備導入計画の策定を

継続支援することとなりました。
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中小企業収益力向上支援補助金について
　福井県では、中小企業・小規模事業者の皆様が賃上げ・最低賃金引上げの対応をしながら、生産性向上や自社の

商品・サービスの付加価値を高める取組みを支援するために、中小企業収益力向上支援事業を行ってます。

事業概要

　物価高騰や最低賃金上昇、米国相互関税措置など県内企業の経営課題が多岐にわたる中、企業の収益力強化を図るため、

３Ｃ分析等を活用した生産性向上のための設備投資や商品開発など、付加価値を高め収益を確保しようと取り組む事業者

を支援し、従業員の賃上げや適正な価格転嫁を促進することを目的としています。

●企業活動分析による収益力強化事業補助金
　自社の商品やサービス等の付加価値を高める取組への補助

【補助対象要件区分】

※県の広報への協力および発注者目線での価格転嫁受入事例等を提供する場合、補助率を引上げ

【応募期間】　令和８年１月１９日（月）〜令和８年２月２７日（金）

【事業期間】　令和８年１月１９日（月）〜令和８年１２月３１日（木）

【対象経費】　建物費、機械装置・システム構築費、広報費、専門家派遣費等

●中小企業設備投資補助金
　生産性向上支援や省力化等に資する設備投資に対しての補助

【補助対象要件】

【応募期間】　令和８年１月１９日（月）〜令和８年２月２７日（金）

【事業期間】　令和８年１月１９日（月）〜令和８年１２月３１日（木）

【対象経費】　機械装置・システム構築費（必須）、建物費、専門家派遣費等

補助金HP

補助金HP

●県内事業者向けの支援制度一覧（県）
県内企業のみなさんが活用できる情報を毎月発信しておりますので、

ぜひご活用ください。

福井県HP

区　　分 通常枠 前向き枠 大規模賃金引上げ枠

補助上限額 １００万円 ２００万円 ３００万円 ４００万円 ５００万円

補助率※ ２／３（３／４） ２／３（３／４） ３／４（４／５）

付加価値額 年率３％以上増 年率５％以上増 年率５％以上増

平均給与支給額 ２％以上増 ２％以上増 ６％以上増 ７％以上増 ８％以上増

補助上限額 １，０００万円（製造業の場合、上限額に５００万円上乗せ）（下限：５００万円）

補助率 ２／３

付加価値額 年率平均７.５％以上増

平均給与支給額 ８.０％以上増

大規模賃金引上げ枠（３００万円）については、給与要件（平均支給で６％以上増）、女性役員等要

件（前年度から１．２倍以上または０％から２０％以上の増）、男性育休要件（３カ月以上の男性労

働者の育児休業取得）のいずれかを満たせば申請可能

国
県
の
支
援
策



8　商工会ふくい　令和8年（2026年）2月1日  No88  商工会は行きます	 聞きます	 提案します〜会員満足向上運動〜

中小企業景況調査� （令和７年１０月～１２月期）
　対象企業数：県内13商工会地区165企業　　　回答企業数：165企業（回答率100％）

●業界全体の業況
　今期（令和７年１０〜１２月期）の業界全体の業況については▲39.6ポイントとなり、前期の（令和７年７
〜９月期）▲29.1ポイントと比較してやや悪化した。�
　来期（令和８年１〜３月期）は▲36.0ポイントとなり、やや改善となる見通し。

※ DI 値（ディフュージョン・インデックス、景気動向指数）
　増加 ( 上昇・好転 ) 企業の割合から減少 ( 低下・悪化 ) 企業の割合を
差し引いた値を示すもの。

項目
業種 売上額 仕入単価 採　算 資金繰り 従業員数 業　況

全　体

D Ｉ値 ▲ 32.7 75.5 ▲ 39.6 ▲ 27.2 ▲ 5.6 ▲ 39.6

製造業

D Ｉ値 ▲ 35.1 80.0 ▲ 33.3 ▲ 22.9 5.6 ▲ 32.4

建設業

D Ｉ値 ▲ 12.0 80.0 ▲ 28.0 ▲ 20.0 ▲ 4.3 ▲ 8.0

小売業

D Ｉ値 ▲ 40.8 69.4 ▲ 55.1 ▲ 39.6 ▲ 10.8 ▲ 59.2

サービス業

D Ｉ値 ▲ 33.3 75.9 ▲ 35.2 ▲ 22.0 ▲ 10.6 ▲ 41.5

製造業 業　況：今期は横ばいで、来期はやや改善となる見通し

経営上の

問題点

第１位：原材料価格の上昇

第２位：原材料費・人件費以外の経費の増加

第３位：需要の停滞

建設業 業　況：今期は改善し、来期はやや悪化の見通し

経営上の

問題点

第１位：材料価格の上昇

第２位：従業員の確保難

第３位：民間需要の停滞

小売業 業　況：今期は悪化で、来期はやや改善の見通し

経営上の

問題点

第１位：仕入単価の上昇

第２位：消費者ニーズの変化への対応

第３位：購買力の他地域への流出

サービス業 業　況：今期は悪化で、来期もやや悪化の見通し

経営上の

問題点

第１位：材料等仕入単価の上昇

第２位：店舗施設の狭隘・老朽化

第３位：人件費の増加

DＩ値 100～15.1 15～0.1 0.0 ー0.1～ ー15 ー15.1～ ー100

天気図

傾　向 好転 やや好転 やや悪化 悪化 大幅に悪化

景気動向
天気図の見方

●景気動向天気図（前年同期比）　　　　　　　　　　   ●業種別の業況・経営上の問題点　

●業況のDI値の推移

※仕入単価はプラスになるほど悪化となります。

業況のDI値の推移

▲ 65.0

▲ 55.0

▲ 45.0

▲ 35.0

▲ 25.0

▲ 15.0

▲ 5.0

5.0

R 6 . 1 0～1 2 R 7 . 1～３ R 7 . 4～6 R 7 . 7～9 R 7 . 1 0～1 2 R 8 . 1～3

見通し
全体 製造業 建設業 小売業 サービス業

今期
実績

来期
見通し

県
内
景
気
動
向
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マル経融資斡旋状況(令和７年７月～令和７年１２月) 
 県内１３商工会が斡旋したマル経融資斡旋状況は、令和７年７月～令和７年１２月の期間に
おいて、６億５９６万円の１３１件となりました。うち、運転資金の斡旋４億２，４５９万円
の８２件、設備資金の借入は１億８，１３７万円の４９件となりました。 
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マル経融資 斡旋金額・件数 推移（R7.7～R7.12）

運転資金 設備資金 件数

会員情報（経営動向）調査� （令和７年１２月末）
　県内各商工会では、全経営指導員が各地域の経営環境を把握し、商工会全体で情報の共有を図り、対策を講じることを

目標として、年４回「会員情報（経営動向）」調査を実施しています。その中から抜粋して一部を紹介します。

価格転嫁の状況について (各種価格高騰に伴う価格転嫁の状況 )

・�市と連携して実施した調査では、「十分に価格転嫁できている」と回答した企業は13％にとどまり、多くの企業が「一部しか転嫁

できていない」または「ほとんど転嫁できていない」と回答した。特に小規模事業者は価格交渉力が弱く、適正な価格転嫁が進み

にくい状況が続いている。� （坂井地区)

・�原材料費やエネルギーコストの上昇に対し、部分的な価格転嫁を進めている事業者は見られるものの、取引先や消費者への影響を

懸念して十分な転嫁に至っていないケースが多い。価格改定に関する相談は増加傾向にあり、交渉方法や適正価格の設定に関する

支援ニーズが高まっている。� （高志・福井地区)

・�人件費の上昇分を価格に反映する動きは一部にとどまっている。また、大手取引先からは「生産性向上による吸収」を求められる

ケースも多く、価格転嫁は依然として困難な状況にある。� （丹南地区)

・�仕入・燃料・光熱費などのコスト増加分を販売価格や利用料金に一部転嫁している事業者は増えてきているものの、全面的な価格

転嫁には踏み切れていないのが実情と考えられる。� （嶺南地区)

資金需要の状況について（運転・設備投資、借入期間の動向、資金繰りの状況、コロナ資金返済への対応）

・�融資の借入状況は昨年比で増加している。一方で、利率が上昇傾向にあることから、マル経融資だけでなく制度融資の需要も増

えている。� （坂井地区)

・�どの業種でも年末支払いに対応するための運転資金が不足傾向にあり、資金の流動性が低下している。自己資金不足により設備

投資計画自体が立てられない傾向になってきている。また、金利上昇局面にあることから比較的低金利のうちに資金確保を図る

動きが見られ、マル経融資の利用が増えている。� （高志・福井地区)

・�越前市では制度融資の条件が有利となっており、マル経自体は減少傾向にある。資金需要だけで見るならコロナ以前の約90％程

度といったところ。しかし、設備資金ではなく運転資金の借入が増加しており、企業の利益減少が目立つ状況となっている。

（丹南地区)

・�金利上昇により借入を控える事業者も多い。また、個人の新築住宅が伸び悩み、新たな設備投資に繋がっていない建設業者

が多い。� （嶺南地区)

雇用の状況について（現在の雇用状況と人手不足への対策、賃上げの実施状況）

・�人材確保のため最低賃金超で給与設定することが一般化してきており、最低賃金引上げによる影響はあまり見られなかった。

（坂井地区)

・�最低賃金の上げ幅が大きく負担が大きい。人材募集を行っても応募が少なく、応募があっても期待する人材ではなく採用に至ら

ないケースが多い。� （高志・福井地区)

・�人手不足は明らかに慢性化しており、人手が足りない状態が当たり前となっている。特に、もともと人手不足が深刻であった建

設・建築関連や介護関連の事業者、さらに業況が活況な事業者でも、人材確保が極めて大きな課題となっている。� （丹南地区)

・�人手不足を背景に、新たに外国人材の活用を検討する企業も見受けられる。また、小規模事業者では大手企業の賃金上昇率に追

い付けず、採用難がより深刻になっている。� （嶺南地区)

マル経融資斡旋状況� （令和７年７月～１２月）
　県内１３商工会が斡旋したマル経融資斡旋状況は、令和７年７月〜１２月の期間において、６億５９６万円の

１３１件となりました。うち、運転資金の斡旋４億２，４５９万円の８２件、設備資金の斡旋は１億８，１３７万円

の４９件となりました。

県
内
景
気
動
向
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共
済
制
度
等

商工会の福祉共済（がんの補償）のご案内

経営者等を騙る不審なメールについて（注意喚起）

　大切な、商工会会員の皆さまだからこそ加入できる特別な制度です。特に、がんの補償となっているトータル�

「がん」プラン、シンプル「がん」プランは、がん診断共済金（再発・転移も対象）を一時金としてお支払いするなど、

安心充実補償。月額 3,000 円からご加入いただけます。

〈対処法〉　不信メールへの返信やURLへのアクセスを行わない

　全国連より、経営者等を名乗る不審なメールが届いたとの報告がありました。以下に事例を記載しますので、同様のメー

ルを受信された場合は、返信や添付ファイルの開封、記載されたURLへのアクセス等は行わないようご注意ください。

〈不信なメール事例〉

〜事例2〜

本　文：業務対応のため、LINEグループの作

成を促す等の内容

※メンバーの追加や招待を行わせないことで、

周囲に相談したり、不自然さに気づかれたりす

るリスクを回避しようとしていることが多い

〜事例1〜

送信元：実在する自社の経営者や役員のなりす

まし

※アドレスを確認するとドメインが outlook.

comなど、フリーメールや無関係なアドレスが

使われていることが多い
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　下記の日程にて商工会の契約税理士による個別税務相談会を開催します。是非この機会にご利用ください。

　なお、事前の予約が必要ですので、開催時間の確認および希望日時は各商工会までご連絡ください。

個別税務相談会開催のご案内

確定申告のお知らせ

商工会名 開催日
あわら市 2/16（月）、2/18（水）、2/24（火）、3/2（月）、3/5（木）、3/12（木）、3/13（金）

坂井市

本　　　所 2/18（水）、2/27（金）、3/4（水）、3/9（月）、3/13（金）
三 国 支 所 2/19（木）、2/26（木）、3/5（木）、3/9（月）、3/12（木）
春 江 支 所 2/16（月）、2/24（火）、3/2（月）、3/9（月）、3/13（金）
丸 岡 支 所 2/17（火）、2/25（水）、3/4（水）、3/9（月）、3/11（水）

永平寺町 2/16（月）、2/20（金）、2/24（火）、2/27（金）
3/2（月）、3/4（水）、3/11（水）、3/12（木）

福井東

本所（足羽） 2/16（月）、2/27（金）、3/12（木）
本所（藤岡） 2/13（金）、2/24（火）、3/10（火）
麻生津支所 2/9（月）、2/17（火）、2/26（木）、3/12（木）
美 山 支 所 2/13（金）、2/24（火）、3/6（金）

福井北
本　　　所 2/18（水）、2/25（水）、3/2（月）、3/11（水）、3/13（金）
河 合 支 所 2/17（火）、2/26（木）、3/6（金）、3/12（木）

福井西 2/9（月）、2/13（金）、2/19（木）、2/26（木）、3/6（金）、3/11（水）

越前町
本　　　所 2/13（金）、2/27（金）、3/5（木）、3/12（木）
朝 日 支 所 2/19（木）、3/5（木）、3/12（木）
越 前 支 所 2/25（水）、3/3（火）、3/10（火）

越前市
本　　　所 2/17（火）、2/25（水）、3/4（水）、3/11（水）
味真野支所 2/16（月）、2/24（火）、3/5（木）、3/13（金）
白 山 支 所 2/18（水）、2/27（金）、3/6（金）

池田町 2/17（火）、2/24（火）、3/10（火）

南越前町
本　　　所 2/20（金）、3/4（水）、3/11（水）、3/16（月）
河 野 支 所 2/24（火）、3/10（火）

わかさ東
本　　　所 2/18（水）、2/26（木）、3/6（金）、3/12（木）
美 浜 支 所 2/18（水）、2/24（火）、3/5（木）、3/13（金）
上 中 支 所 2/17（火）、2/26（木）、3/5（木）、3/13（金）

おおい町
本　　　所 2/20（金）、3/5（木）、3/11（水）
名田庄支所 2/25（水）、3/9（月）

高浜町 2/9（月）、2/16（月）、3/2（月）、3/9（月）

そ
の
他



ご相談はお気軽にお近くの商工会へ
坂井地区

あわら市商工会� ☎ 0776(73)0248
坂井市商工会� ☎ 0776(66)3324

高志・福井地区
永平寺町商工会� ☎ 0776(61)0456
福井東商工会� ☎ 0776(41)0206
福井北商工会� ☎ 0776(56)1610
福井西商工会� ☎ 0776(98)5555

丹南地区
越前町商工会� ☎ 0778(36)0800
越前市商工会� ☎ 0778(43)0877
池田町商工会� ☎ 0778(44)6342
南越前町商工会� ☎ 0778(47)2174

嶺南地区
わかさ東商工会� ☎ 0770(45)0222
おおい町商工会� ☎ 0770(77)0135
高浜町商工会� ☎ 0770(72)0226

福井県商工会連合会　☎ 0776(23)3624

若狭ふぐの伝統を守り、高浜の魅力を伝える
― 五作荘とFAMILIAR、

兄弟で挑む高浜町の未来 ―

shop info　【高浜町】

(有)いまい
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HP（五作荘） HP（FAMILIAR）

五作荘
【所 在 地】大飯郡高浜町和田
　　　　　　131-16-1
【電話番号】0770-72-0164　
【mail】gosaku@angel.ocn.ne.jp
【HP】https://fugu-gosaku.com/

FAMILIAR
【所 在 地】大飯郡高浜町和田
　　　　　　110-26-3
【電話番号】0770-72-6630
【mail】familiar424.mkv@gmail.com
【HP】https://familiar-mkv.com/

　（有）いまいは、先々代・今井五作氏が若狭ふぐの蓄養を始め
たことを契機に創業した事業者です。現在は、若狭ふぐ専門飲
食・宿泊事業「五作荘」を長男の悠介さんが、飲食・ゲストハウ
ス事業「FAMILIAR」を次男の俊吾さんがそれぞれ担い、高浜町
の魅力を発信されています。
　五作荘では、「ふぐはすべてが食材」という考えのもと、余す
ことなく料理に取り入れ、県内外の多くの来訪者をおもてなしさ
れています。希望される方には、生簀の見学やエサやり体験も実
施しており、天然ふぐならではの大きさに、驚きと感動の声が
寄せられています。丁寧で親しみのある接客と、若狭ふぐや地元
食材を活かした料理により、多くのリピーターがいます。今年は
補助金を活用し、全国で唯一、酒粕に漬けたふぐの卵巣の粕漬け
「千夜の軌跡　福珠」を商品化されました。コース料理の一品と
してお召し上がられたお客様の評判をきっかけに、店頭や自社
HPでの販売も伸びています。
　一方FAMILIARは、地元の海や食材の魅力を伝えたいという想
いから始まった事業で、飲食に加え、ゲストハウス運営や地域イ
ベントを積極的に展開されています。その開かれた雰囲気に惹か
れ、県外から働きに来るスタッフもいます。祖母が残した畑で自
家製ホップを栽培し、県の収益力強化補助金を活用して商品化し
たビール「ロコ バイブス」は、高浜町の和やかさと力強さを表
現した象徴的な商品となりました。また、収穫体験を通じた来店
客との交流も大切にされています。
　ご兄弟はともに、お世話になった青年部の先輩や地元への恩返
しの想いから、青年部活動やスポーツ指導などの地域活動にも積
極的に取り組まれています。
　また、ご兄弟からは、「経営指導員の方には、いつも親身に
相談に乗っていただき、補助金の計画書作成や新商品開発につ
いても多くのアドバイスをいただき、心強い存在です」と感謝の
言葉をいただきました。今後、五作荘は伝統を守りつつ進化を、
FAMILIARは地元醸造によるさらなる魅力創出を目指したいと語
られています。商工会は引き続き両氏の挑戦を支え、地域の持続
的な発展に貢献してまいります。

1/ 五作荘正面・ 1 /FAMILIAR 正面
2/ 天然若狭ふぐのコース料理・ 2 / 自慢のジャマイカ料理「ジャークチキン」
3/ ふぐの卵巣（千夜の軌跡　福珠）・ 3 / 自家製 IPA ビール（LOCO　VIBES）
4/ 伝統のひと時を感じる食事部屋 ・ 4 / 温かみのある店内
5/ 魅力あふれる高浜町の海　6/ 経営指導員との面談
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