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令和７年度通常総会を開催
　令和７年度の通常総会を５月２７日（火）に開催しました。

　白﨑県連合会会長は、挨拶で「県連合会として、商工会と一体とな

り個々の事業者に寄り添った伴走型支援を徹底する等、第三次商工会

中期行動計画を着実に実行しているところである。北陸新幹線本県開

業から１年を経て、交流人口が増加するなどの大きな開業効果がみら

れているなか、これを持続し拡大させていくためにも、これまで以上

に各商工会ならびに県等関係機関と力を合わせ、きめ細かい支援を積

極的に展開し、会員の皆様や地域の成長・発展に力を尽くしていく。」

と述べました。

　議事においては、池田町商工会の前田会長が議長に選出され、全議案とも原案どおり可決承認されました。

　なお、県連合会理事として新たに金具芳樹県青年部連合会会長が選任されました。

　また、総会に先立ち、中村保博福井県副知事、大塚智樹県産業労働部長を招き、商工会活動に尽力された功労

者の皆様方、ならびに顕著な功績のあった商工会に対する福井県商工会連合会会長表彰を行いました。

～福井県商工会連合会会長表彰 受賞者～

〇会員 1人当たり加入口数
　目標達成商工会表彰
　【4.0 口以上】
　あわら市商工会
　【3.5 口以上】
　福井東商工会

〇積立金残高目標
　達成商工会表彰
　【100％以上】
　福井西商工会

〇前年度保有口数プラス１
　目標達成商工会表彰
　坂井市商工会

〇新規契約者目標
　達成商工会
　福井東商工会
　福井西商工会
　越前市商工会

〇複数目標達成商工会表彰
　福井西商工会

◇商工貯蓄共済推進目標達成商工会表彰

◇商工会功労者等表彰
〇商工会役員功労者表彰

加藤　　靖　(坂井市)
斉藤　信二　(坂井市)
南　　雅義　(坂井市)
山腰　　稔　(福井東)
水間　久一　(福井北)
村上　輝芳　(福井北)
渡邉　良一　(越前町)
上平　俊夫　(越前町)
安井　晶洋　(わかさ東)

〇青年部役員功労者表彰
笹岡　太久磨(あわら市)
長谷川　晃大(坂井市)
河合　昭宏　(永平寺町)
枩田　優介　(福井西)
長谷川　佑介(福井西)
林　　　巧　(福井西)
寺坂　大地　(越前町)
赤坂　晃治　(池田町)
上野　貴浩　(わかさ東)
高田　慎太郎(わかさ東)
中村　康裕　(わかさ東)
屋敷　浩道　(おおい町)

〇女性部役員功労者表彰
西村　和美　(坂井市)
小野田小百合(福井北)
山森　啓子　(福井西)
高村　みち子(越前町)
荻野　かすみ(わかさ東)
武田　久江　(わかさ東)
橋本　千賀子(わかさ東)
青池　美千代(わかさ東)
山本　智子　(高浜町)

〇常勤職員功労者表彰
【30 年以上】 
安岡　健児　(越前町)
山田　孝紀　(池田町)

【20 年以上】
猿橋　育美　(坂井市)
皆川　　愛　(南越前町)

【10 年以上】
髙松　和也　(南越前町)
野坂　英美　(県連合会)

〇純増１件以上
　福井北商工会　わかさ東商工会　おおい町商工会　高浜町商工会

◇会員増強運動にかかる商工会表彰

敬称略

特
　
　
集

第１号議案　令和６年度一般会計事業報告ならびに収支決算承認の件
第２号議案　令和６年度ビル管理特別会計収支決算承認の件
第３号議案　令和６年度商工貯蓄共済事業特別会計事業報告ならびに損益計算書承認の件
第４号議案　定款の一部改正の件
第５号議案　役員補充選任の件



商工会は行きます  聞きます  提案します〜会員満足向上運動〜� 令和7年（2025年）8月1日  No86　商工会ふくい　3

令和７年度商工会青年部福井県大会開催

令和７年度商工会女性部福井県大会開催

　商工会青年部福井県大会を 7 月 10 日（木）にフェニッ

クス・プラザ　小ホールで開催しました。

　今年の大会では、永平寺町商工会青年部 保田幸蔵さん、

福井北商工会青年部 白﨑淳史さん、池田町商工会青年部 

赤坂晃治さん、わかさ東商工会青年部 田辺峰昭さんの 4

名が参加し、それぞれの青年部活動に関する熱い主張が

繰り広げられました。厳正な審査の結果、永平寺町商工

会青年部の保田幸蔵さんが最優秀賞である福井県知事賞

に選ばれました。

　保田さんは、商工会合併で青年部のメンバーの心がバ

ラバラだったが、祭り事業などイベントを通じて同じ目

標に向かって行動を続けるうちにまとまりが生まれ、地

域とのつながりが深くなったと語りました。

　また、同日開催された商人ネットワークでは、自社の

魅力を PR しビジネスチャンスを広げることを目的とし

たプレゼンテーションが行われました。今年の最優秀

PR 賞は、わかさ東商工会青年部の黒田雄太郎さんが受

賞しました。黒田さんのプレゼンテーションは、「非常識

をカタチに」をテーマにした、新たな価値創造として冷

凍パンケーキで誰でも簡単に贅沢なひとときを届ける思

いを内容とした PR が、参加者から高い評価を受けまし

た。

　 保田さんと黒田さんは、9月２日（火）に京都府で開催さ

れる近畿ブロック大会に出場し、福井県の代表としてさら

なる飛躍を目指します。

　商工会女性部福井県大会が 6 月 19 日 ( 木 ) にサバエ・

シティーホテルで開催され、嶺南ブロック代表・わかさ

東商工会女性部の佐野麻理子さんが最優秀賞の福井県知

事賞に選ばれました。佐野さんは、部員の減少に悩む中、

海岸プラスチックごみを使ったストラップ作りのワーク

ショップ開催等を通じて地域への貢献活動を行ったこと

を話しました。佐野さんは、9 月 4 日 ( 木 ) に大阪府で

開催される近畿ブロック大会に出場します。女性部の情

熱と努力が地域振興の模範となり、多くの人々に感動を

与えました。また、優秀賞には丹南ブロック代表・池田

町商工会女性部の柴田智加さんが選ばれ、地域活性化に

向けた取組を披露しました。

青年部活動について熱く語る保田さん

新事業をPRする黒田さん

女性部活動について熱く語る佐野さん
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　同事業者は、三国駅構内で飲食店を営んでいます。周辺に飲食

店が少ないこともあり、より幅広い客層を取り込むべく、商品ラ

インナップを拡大していきました。しかしながら、代表者１人で

店舗を運営しており、年齢も上がってきたことから、今後の店舗

運営の継続を考えると、代表者の体力面も含め効率的な運営を行っ

ていく必要があり、専門家の指導を受けたいと依頼がありました。

　専門家により、店舗と商品ラインナップを確認いただいたうえ

で、今後も１人での店舗運営の継続を見据えた、ターゲット層の

絞り込みとメニューの絞込の提案指導を実施しました。

　将来の事業継続を見据えた、大きな方向転換となり、成果が表

れるには時間を要するものと考えられますが、取り組めるものか

ら実施していくことで、無理のない形での段階的な生産性向上が

期待されます。

　同事業者は、永平寺町にて漆器の製造・販売を行っています。

約６年前に事業承継を行い、製造や営業に関する知識・経験は積

み重ねてきていました。一方で、労務管理に関する知識・経験は

乏しい状況にあるため、従業員との見解の相違等起こってしまい

ました。そこで、働き方改革も含め、法に則った労務管理の観点

から専門家の指導を受けたいと依頼がありました。

　専門家により、相談時における同社の就業規則を確認しその内

容について代表者に理解させるとともに、現状の各種法規則に則っ

た就業規則の変更の指導を行いました。また、より適切な運用手

法についても指導を行いました。

　代表者自身の法令に基づいた適正な労務管理知識とその運用手

法が身に付くことで、従業員満足度の向上による定着率の向上や

就業意欲の向上に伴う生産性の向上が期待されます。

　同事業者は、福井市徳光町にて畳の製造・販売を行っています。

近年は物価高騰の影響により消費者の節約志向が高まり、新築物

件においても畳の需要は減少傾向にあります。こうした状況の中

で、新たな取組として、新商品の開発を検討しています。開発を

進める中で、知的財産の観点から専門家の指導を受けたいと依頼

がありました。

　専門家による具体的な開発内容のヒアリングを行い、他社の権

利を侵害していないかの調査を行いました。また、販売に向け、

製品の知的財産権を保護するための手段についても指導を行いま

した。

　今後は特許出願も視野に入れ、知的財産権に関する理解を深め

ながら、競争力の強化を図っていく予定です。これにより、物価

高騰の中にあっても、売上や利益の確保、ひいては安定した経営

基盤の構築が期待されます。

はぁとの葉っぱ（坂井市）
【飲食業】
（フードディレクター派遣）

有限会社漆琳工芸（永平寺町）
【漆器製造業】
(社会保険労務士派遣 )

大嶋畳商店（福井東）
【畳製造販売業】
(弁理士派遣 )

専門家派遣制度事例紹介
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　同事業者は、福井市茱崎町にて水産加工品の製造・販売を行っ

ています。近年は売上拡大を図るため、新たに EC サイト事業を展

開しており、魚市場を中心とした卸売から、一般消費者等への小

売販売に事業の主軸を転換しています。

　今般のエネルギー価格・物価の高騰など、事業環境の変化を受

けて価格転嫁を検討しており、適正な価格設定や実施のタイミン

グなどについて専門家に相談したいと依頼を受けました。

　専門家による現状のヒアリングと製造工程の確認を経て、原材

料費に加え、労務費や梱包費等を含めた原価計算シミュレーショ

ンを、販売品目および EC サイトごとに実施しました。その結果、

品目やサイトごとに利益率にばらつきがあることが明らかになり

ました。

　今後は、売上拡大が見込まれる販売チャネルを主軸に価格を再

設定し、利益率の改善と事業収益の確保を進めていく方針になり

ました。

　同事業者は、越前市で表具製造業を営んでいますが、昨今の住

宅の建築様式の変化により、掛け軸や襖等の表具のニーズが減少

しています。この状況を危惧し、今後は HP の開設や SNS を活用し、

「表具」の魅力を発信していき、新規顧客を獲得したいとの想いが

あり、専門家の指導を受けたいと依頼がありました。

　専門家により、マーケティング手法としての HP の有用性、有

効な SNS の説明指導を行ったうえで、同事業者の商品等の、具体

的な訴求方法の提案指導を実施しました。

　特に、後継者を中心として、HP の作成と活用、SNS の活用に

取り組むことで、幅広い年代に「表具」というものを訴求し、認

知度を高めるこができました。実際に、専門家派遣後に約１年間

取り組んできましたが、HP や SNS 等の閲覧数は右肩上がりで向

上しており、HP や SNS 等をきっかけとした問い合わせや注文が

増え売り上げ向上につながりました。

　同事業者は、美浜町佐田にて道路の標示や区画線工事、標識・ガー

ドレールといった安全施設の設置工事を行っています。事業の特

性上、公共工事の予算に依存する面が大きく、近年は道路関連予

算の減少などにより、厳しい経営環境が続いています。

　そうした中、新たな取組として、解体工事から運搬・産業廃棄

物処理までをワンストップで対応する新事業の立ち上げを計画す

るとともに、この新事業を進めるに当たり、「事業再構築補助金」

活用が有効であると判断し、専門家の支援を受けることとなりま

した。

　専門家による事業内容のヒアリングをもとに、事業計画書の草

案を確認しながら、計画書作成に関するアドバイスやサポートを

受けました。その結果、補助金の申請は採択され、現在、事業展

開に向けて準備を進めているところです。

株式会社ヤマゴ（福井西）
【水産加工品製造販売業】
（中小企業診断士派遣）

丸山表具店（越前市）
【表具製造業】
(情報処理技術者派遣 )

有限会社藤田興建（わかさ東）
【建設業】
(ＩＴコーディネーター派遣 )

　商工会では、事業者が抱える様々な経営上の問題を解決するため専門家を派遣しています。専門家によ

る具体的かつ適切なアドバイスを無料で受けることができますので、詳しくは各商工会にお問い合わせく

ださい。（主な専門家：中小企業診断士、税理士、社労士、弁護士、IT コーディネーター、デザイナー等）

専
門
家
派
遣
事
業



6　商工会ふくい　令和7年（2025年）8月1日  No86� 商工会は行きます  聞きます  提案します〜会員満足向上運動〜

社長や従業員の

皆さんと時間を

かけて対話を重

ねていきます。

現状分析を基に、

社長や従業員の

皆様と課題の抽

出を行います。

工場や在庫置き

場、事務所など

の視察や、従業

員の皆様へのア

ンケートを通じ

て、現状の把握

を行います。

改善策のアドバ

イスを行いつつ、

社長や従業員の

皆様の意見を尊

重しながら改善

を進めていきま

す。

改善内容につい

て、社長や従業員

の皆様と定期的に

進捗を振り返りな

がら、PDCAサイ

クルを回していき

ます。

　昨年度に引き続き、省力化・生産性向上を年間を通して支援する省力化推進モデル事業を実施いたします。

　事業実施中の全体的な進め方の一例は以下のとおりです。※現場の状況に応じて柔軟に対応していきます。

省力化モデル事業実施企業の紹介

省力化への進め方

令和7年度省力化推進モデル事業　キックオフ

福井環境プラスチック株式会社　【坂井市商工会地区】
　福井環境プラスチック株式会社は、再生プラスチックを原料とした再生樹脂パレットを

製造・販売しています。令和 5 年に火災に見舞われるという非常に厳しい状況の中でも、

事業の継続に取組んできました。令和 7 年には新事業所へ移転し、心機一転、事業の再編

に挑むべく奮起しています。その過程で、製造工程の省力化や業務の効率化を推進し、さ

らなる生産性向上を目指すため、省力化推進モデル事業へ応募されました。

株式会社長田工業所　【坂井市商工会地区】
　創業から３０年の株式会社長田工業所は、金属加工を中心とした鉄鋼業を営んでいます。

近年では、生産管理や売上管理の IT 化を進めるため、システムの導入など業務改革に取組

んでいます。さらに、健康経営優良法人の認定を受けるなど、働き方改革にも積極的に取

組んでいるところです。今後は、社内の生産性を一層向上させるとともに、若手人材の育

成や組織力の強化を図り、持続可能な経営の実現を目指しています。その一環として、省

力化推進モデル事業へ応募されました。

ヒ
ア
リ
ン
グ

現
場
調
査

課
題
抽
出

課
題
改
善
策

立
案
・
実
施

振
り
返
り

会社HP

会社HP

省
力
化
推
進
モ
デ
ル
事
業



商工会は行きます  聞きます  提案します〜会員満足向上運動〜� 令和7年（2025年）8月1日  No86　商工会ふくい　7

国・県の支援策について
　省エネ・省力化の取組を支援するための補助金制度等を中心に紹介いたします。

　各種補助金等の条件や申請方法、締切など詳細は、商工会へお問い合わせください。

　※下記の補助金は一部を掲載しています。

●中小企業省力化投資補助金【カタログ注文型】（国）
IoT やロボットなどの付加価値額向上や生産性向上に効果的な汎用製品を「カタログ」
から選択・導入することで、企業の付加価値額や生産性向上を図り、賃上げにつながる
取組に対して補助
補 助 額　　２００万円〜１５００万円
補 助 率　　１/ ２以下
対象経費　　補助対象としてカタログに登録された製品等
募集期間　　随時受付中

●中小企業省力化投資補助金【一般型】（国）
人手不足に悩む中小企業等に対して個別の現場や事業内容等に合わせた設備導入・シス
テム構築等の多様な省力化投資をすることで、企業の付加価値額や生産性向上を図り、
賃上げにつながる取組に対して補助
補 助 額　　７５０万円〜１億円
補 助 率　　１/ ３〜２/ ３
対象経費　　個別現場の設備や事業内容に合わせた設備導入・システム構築
募集期間　　令和７年６月２７日〜令和７年８月下旬（予定）

●企業における省エネ設備等導入支援事業補助金（県）
エネルギー価格高騰ならびに脱炭素社会の推進に対応した経営体質への転換を加速す
るため、省エネルギー性能・省 CO2 性能に優れた設備を導入する取組に対して補助
補 助 額　　上限６００万円
補 助 率　　１/ ２以内
対象経費　　設備の購入費のみ
締 切 日　　令和７年５月３０日〜令和７年１１月２８日
※予算がなくなり次第、受付を終了いたします。

●米国関税措置対策補助金（県）
米国の関税措置による影響を受けたまたは見込まれる中小企業を対象に、新たな販路開拓
や新分野進出など、収益力を高める取組を支援
補 助 額　　上限２００万円
補 助 率　　２/ ３
対象経費　　建物費、機械装置・システム構築費、専門家経費、広報費等
募集期間　　令和７年８月頃予定

●福井県中小企業者向け制度融資【米国関税対策分】（県）
米国の関税措置により影響を受けた中小企業の資金繰りを支援
対 象 者　　�最近１ヵ月の売上高等が前年または２年前同月比較で３％以上減少、かつ、

その後２ヵ月の売上高等が前年または２年前同期比で３％以上減少見込の
中小企業者

限 度 額　　８０００万円
融資利率　　１．５０％以下
保証料率　　０．３５〜１．７０％（１/ ３を県が負担）

カタログ型 事業HP

福井県　事業HP

福井県　事業HP

一般型 事業HP

省エネ・省力化を支援

その他の補助金等（米国関税措置対策）

●県内事業者向けの支援制度一覧（県）
県内企業の皆様に活用していただける情報を毎月発信しておりますので、是非ご活用ください。

福井県HP

国
・
県
の
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中小企業景況調査� （令和７年４月～６月期）
　対象企業数：県内13商工会地区165企業　　　回答企業数：165企業（回答率100％）

●業界全体の業況
　今期（令和７年４〜６月期）の業界全体の業況については▲31.1ポイントとなり、前期の（令和７年１〜３
月期）▲35.4ポイントと比較してやや改善した。 
来期（令和７年７〜９月期）は▲33.3ポイントとなり、やや悪化となる見通し。

※DI 値（ディフュージョン・インデックス、景気動向指数）
　増加 ( 上昇・好転 ) 企業の割合から減少 ( 低下・悪化 ) 企業の割合を
差し引いた値を示すもの。

項目
業種 売上額 仕入単価 採　算 資金繰り 従業員数 業　況

全　体

D Ｉ値 ▲ 20.0 76.2 ▲ 41.5 ▲ 26.8 ▲ 0.7 ▲ 31.1

製造業

D Ｉ値 ▲ 5.4 80.6 ▲ 35.1 ▲ 18.9 11.1 ▲ 21.6

建設業

D Ｉ値 ▲ 20.0 72.0 ▲ 28.0 ▲ 4.0 0.0 ▲ 20.0

小売業

D Ｉ値 ▲ 22.4 75.5 ▲ 47.9 ▲ 32.7 ▲ 4.9 ▲ 36.7

サービス業

D Ｉ値 ▲ 27.8 75.9 ▲ 46.3 ▲ 37.7 ▲ 6.4 ▲ 37.7

製造業 業　況：今期はやや改善し、来期もやや改善となる見通し

経営上の

問題点

第１位：原材料価格の上昇

第２位：生産設備の不足・老朽化

第３位：需要の停滞

建設業 業　況：今期はやや悪化し、来期は悪化の見通し

経営上の

問題点

第１位：材料価格の上昇

第２位：官公需要の停滞

第３位：従業員の確保難

小売業 業　況：今期はやや改善し、来期はやや悪化の見通し

経営上の

問題点

第１位：仕入単価の上昇

第２位：消費者ニーズの変化への対応

第３位：大型店・中型店の進出による競争激化

サービス業 業　況：今期は改善し、来期はやや悪化の見通し

経営上の

問題点

第１位：材料等仕入単価の上昇

第２位：従業員の確保難

第３位：需要の停滞

DＩ値 100～15.1 15～0.1 0.0 ー0.1～ ー15 ー15.1～ ー100

天気図

傾　向 好転 やや好転 やや悪化 悪化 大幅に悪化

景気動向
天気図の見方

●景気動向天気図（前年同期比）　　　　　　　　　　   ●業種別の業況・経営上の問題点　

●業況のDI値の推移

※仕入単価はプラスになるほど悪化となります。

業況のDI値の推移

▲ 55.0

▲ 45.0

▲ 35.0

▲ 25.0

▲ 15.0

▲ 5.0

5.0

R6 . 4〜6 R6 . 7〜9 R6 . 1 0〜12 R7 . 1〜３ R7 . 4〜6 R7 . 7〜9

⾒通し
全体 製造業 建設業 ⼩売業 サービス業

今期
実績

来期
⾒通し

県
内
景
気
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ママルル経経融融資資斡斡旋旋状状況況((令令和和７７年年１１⽉⽉〜〜令令和和７７年年６６⽉⽉))  
  県県内内１１３３商商⼯⼯会会がが斡斡旋旋ししたたママルル経経融融資資斡斡旋旋状状況況はは、、令令和和７７年年１１⽉⽉〜〜令令和和７７年年６６⽉⽉のの期期間間ににおお
いいてて、、５５億億１１２２００４４万万円円のの９９８８件件ととななりりままししたた。。ううちち、、運運転転資資⾦⾦のの斡斡旋旋４４億億５５１１００２２万万円円のの７７
６６件件、、設設備備資資⾦⾦のの借借⼊⼊はは６６１１００２２万万円円のの２２２２件件ととななりりままししたた。。  
  
 
 
 
 
 

0

5,000

10,000

15,000

20,000

0

5

10

15

20

25

30

R7.1 R7.2 R7.3 R7.4 R7.5 R7.6

⾦
額
︵
万
円
︶

件
数
︵
件
︶

マル経融資 斡旋⾦額・件数 推移（R7.1〜R7.6）

運転資⾦ 設備資⾦ 件数

ママルル経経融融資資斡斡旋旋状状況況((令令和和７７年年１１⽉⽉〜〜令令和和７７年年６６⽉⽉))  
  県県内内１１３３商商⼯⼯会会がが斡斡旋旋ししたたママルル経経融融資資斡斡旋旋状状況況はは、、令令和和７７年年１１⽉⽉〜〜令令和和７７年年６６⽉⽉のの期期間間ににおお
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会員情報（経営動向）調査� （令和７年６月末）
　県内各商工会では、全経営指導員が各地域の経営環境を把握し、商工会全体で情報の共有を図り、対策を講じることを

目標として、年４回「会員情報（経営動向）」調査を実施しています。その中から抜粋して一部を紹介します。

価格転嫁の状況について (各種価格高騰に伴う価格転嫁の状況 )

・�物価高騰の常態化により、価格転嫁しやすい状況にある。中でも、建設業では積極的な価格転嫁が行われている。一方で、弁当や

菓子製造業等、客離れの懸念がある事業者では、価格転嫁に踏み切れない場合も多い。� （坂井地区)

・�比較的規模の大きい製造業(従業員20人以上)では、取引先と交渉が進んでいるが、小規模の製造業では立場の弱さから交渉しても価

格転嫁に繋がっていない。� (高志・福井地区)

・�越前町内では電気代や原材料費の高止まりに加え、人件費や物流コストの上昇が続いている。しかし取引先との力関係の影響もあ

り、小規模事業者では価格転嫁が十分に進んでいないケースが多い。特に下請け事業者やBtoBの取引においては、値上げ交渉が難

航している現状がある。� (丹南地区)

・�競合他社との兼ね合いや顧客の反発を懸念し、段階的・部分的な転嫁にとどめる企業が多い。その一例として県の補助金での価格

転嫁要件による補助率アップを見送る企業が多かった。� (嶺南地区)

資金需要の状況について（運転、設備投資、借入期間の動向、資金繰りの状況、コロナ資金返済への対応）

・�利子率が5月に下がったこともありマル経融資に関しては昨年同月比で1.5倍になっている。また公庫への相談に関しても１日の

枠が埋まるほどの相談希望があり、資金需要は多い。� （坂井地区)

・�4-6月期のマル経融資・制度融資ともに、昨年に比べ低調である。昨年の秋から冬の期間は、物価高等の影響により資金繰りが

厳しくなったと見られる相談や借入もあったが、春以降はほとんど見られない。また、設備投資のための借入相談もほとんどな

く、物価や金利の上昇など不透明感が強いことから、借入を極力控えている様子がうかがえる。� (高志・福井地区)

・�資金需要は増加傾向にあり、当会での斡旋件数は18件。うち市の制度融資が12件と全体の2/3を占めている。越前市では制度

融資利用時に1.5％利子補給が3〜5年あるため、マル経よりも低利であるため、マル経資金の申込件数が伸び悩んでいる状況

である。� (丹南地区)

・�運転資金等、資金繰りが困難な事業者も見受けられ、既存の借入の借換からの追加融資の問い合わせもある。また、設備投資等

については先が不透明なこともあり、積極的な設備投資は見られない。� (嶺南地区)

雇用の状況について(・現在の雇用状況と人手不足への対策・賃上げの実施状況)

・�10月の最低賃金改定を見越して補助金の賃金引上げ枠を活用する企業が増えている。最低賃金付近の金額では募集しても人が

集まらないので、最低賃金＋100円程度のラインで事業場内最低賃金を設定しているところが多い。� （坂井地区)

・�採用条件の良い大手企業に人材が応募するため、中小・小規模事業者ではなかなか採用にいたらない。採用できた人材にも適

性に問題があり、早期退職するケースがある。� (高志・福井地区)

・�人手不足については慢性化しており、人手が足りないのが当たり前の状況である。特に、従来より人手不足が深刻であった建

設・建築関係や介護関連の事業者、あるいは業況が活況な事業者は人材の確保が極めて大きな課題となっている。� (丹南地区)

・�人手不足は依然として深刻な状況にあり、人手不足を補うため下請けを利用することで収益も減少するという悪循環も見受け

られる。� (嶺南地区)

マル経融資斡旋状況� （令和７年１月～令和７年６月）
　県内１３商工会が斡旋したマル経融資斡旋状況は、令和７年１月〜令和７年６月の期間において、５億 

１, ２０４万円の９８件となりました。うち、運転資金の斡旋４億５, １０２万円の７６件、設備資金の借入は

６, １０２万円の２２件となりました。以上の結果から、資金のニーズが、日常的な仕入れ、人件費など、事業 

継続のための短期的な資金繰りに集中していると考えられます。

県
内
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【熱中症の補償】
　令和７年６月１日から改正労働安全衛生規則が施行され、職場における熱中症対策を強化するため、「体制整

備」「手順作成」「関係者への周知」が事業者に義務付けられることになりました。対象となるのは、「ＷＢＧ

Ｔ２８度以上または気温３１度以上の環境下で連続１時間以上または１日４時間を超えて実施」が見込まれる作

業です。

　商工会の福祉共済は熱中症の補償が付帯されたプランがありますので、熱中症の多発を踏まえ、万が一に備え

ましょう。

※ＷＢＧＴとは、湿度、日射・輻射など周辺の熱環境、気温の３つを取り入れた指標のこと。

【個人賠償責任補償】
　福井県では、自転車損害賠償責任保険等の加入が義務化されています。商工会の福祉共済では、自転車を運転

中、あやまって他人と接触してケガをさせてしまった時などに補償される個人賠償責任保険が付帯されたプラン

があり、最高２億円まで補償しています。ほかにも買物中、あやまって商品を落として割ってしまったなどの日

常生活における様々な法律上の賠償事故を補償していますので、御加入を御検討ください。

商工会会員の皆さまへ～安心補償のお知らせ～

環境省熱中症予防情報サイトから

暑さ指数 （WBGT） 注意すべき 生活活動の目安 注意事項

危険
 （31度以上） すべての生活活動で 

おこる危険性

高齢者においては安静状態でも発生する危険
性が大きい。 外出はなるべく避け、涼しい室
内に移動する。

厳重警戒
 （28度以上 31度未満）

外出時は炎天下を避け、室内では室温の上昇
に注意する。

警戒 
（25度以上 28度未満）

中等度以上の生活 活動で
おこる危険性

運動や激しい作業をする際は定期的に充分に
休息を取り入れる。

注意
 （25度未満）

強い生活活動で 
おこる危険性

一般に危険性は少ないが激しい運動や重労働
時には発生する危険性がある。

共
済
制
度
等
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［申請先・問い合わせ先］
福井県健康福祉部こども未来課こども応援・子育て環境Ｇ
TEL:0776-20-0289　　メール :kodomomirai@pref.fukui.lg.jp

男性育休を促進する企業に奨励金を支給します。積極的に制度をご活用ください！

男性育休促進企業奨励金

商工会がオススメするクラウド会計

●男性社員が育休を取得すると 15日当たり 10万円
●男性社員の育休が 90日以上なら、更に 30万円
●社内で初の男性育休取得（連続 5日以上）には 30万円
●育休を取る男性に会社が手当を支給すれば 15日当たり
　最大 5万円
●育休中の男性の仕事をしてくれた同僚へ会社が応援手当を
　支給すると 15日当たり最大 5万円

１社当たり最大
６００万円に
到達するまで
複数回申請可能
です！

詳しくは↓

　MA1商工会エディションは商工会の新しい記帳システムです。従来

のパッケージソフトと同じ操作性に加え、クラウド会計ならではの新

しい機能も多数追加されており、より便利にご利用いただけます。

会計ソフトが初めてでも安心
　会計ソフトを使うことが初めての方や簿記に慣れていない方でも商工会のサポートがあるため 

安心です。また、無料連携ツール「MoneyLink」を使うことで、金融機関口座やクレジット 

カードの利用明細データをAIが自動で仕訳化してくれます。

MA1商工会エディションとMoneyLinkの連動イメージ
取り込みも仕訳も自動でかんたん！全国99%の金融機関と
データ連携
　MoneyLinkで全国の金融機関の取引データを自動取得

することができます。また、MA1と連動して自動で仕訳

を行うため、手間も省けてかんたんです。

詳しくはお近くの商工会にお問い合わせください。

今だけのお得なキャンペーンも実施中です。

そ
の
他



ご相談はお気軽にお近くの商工会へ
坂井地区

あわら市商工会� ☎ 0776(73)0248
坂井市商工会� ☎ 0776(66)3324

高志・福井地区
永平寺町商工会� ☎ 0776(61)0456
福井東商工会� ☎ 0776(41)0206
福井北商工会� ☎ 0776(56)1610
福井西商工会� ☎ 0776(98)5555

丹南地区
越前町商工会� ☎ 0778(36)0800
越前市商工会� ☎ 0778(43)0877
池田町商工会� ☎ 0778(44)6342
南越前町商工会� ☎ 0778(47)2174

嶺南地区
わかさ東商工会� ☎ 0770(45)0222
おおい町商工会� ☎ 0770(77)0135
高浜町商工会� ☎ 0770(72)0226

福井県商工会連合会　☎ 0776(23)3624

“幸せな時間” を届ける場所
「カフェ ラ メール」

～海と青葉山に癒やされて～
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お店については右の
QR コードからご覧ください。

SNS(Instagram)

shop info　【おおい町】

la mer  -ラ メール-
【住　　所】福井県大飯郡おおい町本郷 150-2-7　2F
【営業時間】11 時 00 分～ 16 時 00 分（定休日：火）
【電話番号】0770-59-2552（インスタ DM でも受付可）

　LIDGEHAUS（リッジハウス）株式会社は、大飯郡を拠点に「幸
せな家族の未来を創出する」をコンセプトに、新築・注文住宅の建
築事業を展開しています。令和 5 年 8 月には、カフェ事業部門とし
て「海と青葉山が見えるカフェ ラ メール」をオープンしました。カフェ
からは青戸の入江を一望できる絶好のロケーションで、多くの来店
客を魅了しています。
　このカフェ事業を牽引するのは、取締役の吉良香菜さん。「地域
の子育て世代からご年配の方まで、誰もがホッと一息つける空間を
つくりたい」との想いから、事業をスタートさせました。
　店内には、小さなお子様連れでも安心して過ごせるよう、角を丸
く加工したテーブルや椅子を配置し、親子でゆったり過ごせるスペー
スを確保するなど、細部まで配慮された空間づくりがされています。
また、ランチ営業はあえて行わず、ドリンクと洋菓子に特化すること
で「くつろぎ」に重きを置いたスタイルを貫いています。
　洋菓子のメニューは、季節ごとに従業員全員で試食を行い、厳
選しています。「本当においしいものを届けたい」という強い想いが
込められています。また、こうした取り組みは、従業員同士のコミュ
ニケーションの場にもなっており、職場の風通しの良さにもつながっ
ています。
　昨年は、「さらなるおもてなし空間を創出したい」との想いから、
福井県の「おもてなし産業魅力向上事業助成金」を活用し、テラス
席の改装を実施しました。これにより、小型犬などペット同伴での
利用も可能となり、新たな顧客層の開拓にもつながっています。
　近年では、地域の婚活イベントやピラティス教室の会場として貸
出依頼も増えており、「ラ メール」は地域コミュニティのハブとして
存在感を高めています。
　吉良さんは、こうした事業の展開には、「商工会指導員の支援の
おかげであり、困ったときに気軽に相談できて、本当に心強い存在
です」と感謝の言葉をいただきました。
　今後は、新メニューの開発やイベントの企画など、さらなる魅力
向上に取り組んでいく予定です。「これからも、多くのお客様にとっ
て “ 安らぎの場 ”となれるよう努めていきたい」と抱負を語ってます。
商工会も引き続き、地域事業者の挑戦を支え、持続可能な地域経
済の実現に貢献していきます。

1/ 洗礼された外観と心地よい内観　　2/ ラ メールの内観（キッズルーム）
3/ ホッと一息、こころを満たすスイーツ　　4/ 指導員と面談する吉良さん
5/ 補助金で改装したやすらぎを感じるテラス
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