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令和６ 年度通常総会を開催

　 令和６ 年度の通常総会を ５ 月２ ４ 日（ 金） に開催し ま し た。

　 審議さ れた議案は次のと おり です。

第１ 号議案　 令和５ 年度一般会計事業報告なら びに収支決算承認の件

第２ 号議案　 令和５ 年度ビ ル管理特別会計収支決算承認の件

第３ 号議案　 令和５ 年度商工貯蓄共済事業特別会計事業報告なら びに損益計算書承認の件

第４ 号議案　 任期満了に伴う 役員選任の件

　 当日は、 南越前町商工会の野﨑良浩会長が議長に選出さ れ、 全ての議案が、 原案ど おり 可決承認さ れま し た。

ま た、 県連合会会長には福井北商工会 白﨑誠一会長、 県連合会副会長にあわら 市商工会 赤尾政治会長、 越前市

商工会 蓑輪一美会長が選任さ れま し た。

　 なお、 総会に先立ち、 杉本達治福井県知事、 伊万里全生県産業労働部部長を お招き し 、 商工会活動に尽力さ れ

た功労者の皆様方、 なら びに顕著な功績のあっ た商工会に対する 福井県商工会連合会会長表彰も 行いま し た。

福井県商工会連合会会長表彰 受賞者

〇会員 1 人当り 加入口数目標

　 達成商工会表彰

　【 4 .0 口以上】
　 あわら 市商工会

　【 3 .5 口以上】

　 福井東商工会

〇積立金残高目標

　 達成商工会表彰

　【 1 0 0 ％以上】
　 池田町商工会

　 高浜町商工会

〇1 0 年商品推進目標

　 達成商工会表彰

　【 3 0 ％以上】
　 池田町商工会

〇複数目標達成商工会表彰

　 池田町商工会

◇商工貯蓄共済推進目標達成商工会表彰

◇商工会功労者等表彰
〇商工会役員功労者表彰

赤尾　   政治　 (あわら 市)

半澤　   政丈　 (坂 井 市)
鈴木　   茂喜　 (永平寺町)

〇商工会役員功労者表彰
山口　   志代治(あわら 市)

長谷川  幸治　 (あわら 市)

朝倉　   忠司　 (あわら 市)

後藤　   義宏　 (あわら 市)
奥中　   秀尚　 (あわら 市)

藤田　   　 忠　 (あわら 市)

下出　   芳和　 (あわら 市)
竹原　   雅喜　 (永平寺町)

鈴木　   昌博　 (永平寺町)

西川　   春朗　 (永平寺町)
桑野　   広志　 (福 井 北)

廣田　   利秀　 (福 井 北)

下川　   　 茂　 (福 井 北)

廣部　   晋彦　 (福 井 西)

枩田　   卓也　 (福 井 西)
森木　   栄樹　 (福 井 西)

山森　   龍治　 (福 井 西)

木下　   高廣　 (福 井 西)
島田　   修次　 (越 前 町)

宇野　   佳司也(越 前 市)

武田　   茂生　 (越 前 市)

高橋　   徳之　 (越 前 市)
岡　 　   勝之　 (わかさ 東)

田中　   俊弘　 (おおい町)

島田　   恭宏　 (おおい町)
奥　 　   治和　 (おおい町)

西野　   仁貴　 (高 浜 町)

〇連合会役員功労者表彰

赤尾　   政治　 (あわら 市)

半澤　   政丈　 (坂 井 市)
鈴木　   茂喜　 (永平寺町)

臼屋　   祐樹夫(越 前 町)

〇青年部役員功労者表彰

森　 　   嗣一朗(あわら 市)

五十嵐  　 平　 (あわら 市)

城戸　   秀樹　 (あわら 市)
宮崎　   博行　 (永平寺町)

小玉　   清人　 (永平寺町)

林　 　   龍也　 (永平寺町)
水間　   久満　 (福 井 北)

朝田　   正博　 (福 井 北)

長谷　   龍也　 (福 井 北)
坂口　   易宏　 (福 井 北)

簑輪　   利彦　 (越 前 市)

〇女性部役員功労者表彰

新谷　   真由美(おおい町)

〇常勤職員表彰

【 1 0 年以上】

吉田　   雅彦　 (福 井 西)

　 あわら 市商工会

　 坂井市商工会

　 永平寺町商工会

　 福井北商工会

　 池田町商工会

　 南越前町商工会

　 おおい町商工会

　 高浜町商工会

◇会員増強運動にかかる 商工会表彰

敬称略
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白﨑県連合会会長就任挨拶
～会員・ 地域と共に成長・ 発展し 続けるために～

就任の御挨拶

福井県商工会連合会

　 会長　 白﨑　 誠一

 ［ 福井北商工会 会長］

　 こ のたび、 ５ 月２ ４ 日に開催

さ れま し た県連合会通常総会におき ま し て、 福井県

商工会連合会会長に選任さ れ就任いたし ま し た。

　 微力ではあり ま すが、 会員の皆様に信頼さ れる 商

工会の体制づく り と 県連合会の事業運営に誠心誠意

努力する 所存であり ま すので、 よ ろ し く お願いいた

し ま す。

　 さ て、 本県では、 北陸新幹線福井・ 敦賀開業を は

じ めと し た高速交通体系の整備等によ り 、 ビ ジネス

チャ ン ス が格段に増えてま いり ま し たが、 一方で、

商工会地域の小規模事業者は、 円安の進行、 原材料

や燃料価格の高止ま り 、 ま た、 新たに始ま っ たイ ン

ボイ ス 制度や電子帳簿保存法など 、 事業環境の著し

い変化への対応に追われており 、 非常に厳し い経営

環境に置かれており ま す。

　 こ のよ う な中、 県連合会と し て商工会と 一体と な

り 、 「 行き ま す　 聞き ま す　 提案し ま す」 の原点に

立ち 返り 、 き め細やかな 支援に注力し 、 様々な 経

営課題解決に尽力する と と も に、 商工会の方向性を

示し た「 第三次商工会中期行動計画」 を 着実に実行

し 、 各種支援能力の向上や商工会の組織力強化に努

めてま いる 所存です。

　 目ま ぐ る し く 変化する 環境の中、 商工会およ び関

係機関と 協力し 、 小規模事業者と 地域の発展のため

に全力を 傾注し てま いり ま すので、 会員の皆様の御

協力と 御支援を 心よ り お願い申し 上げ、 就任の御挨

拶と いたし ま す。

あわら市商工会

会長 赤尾 政治

（ 県連合会副会長）

坂井市商工会

会長 半澤 政丈

（ 県連合会理事）

永平寺町商工会

会長 大谷 英幸(新任)

（ 県連合会理事）

福井東商工会

会長 峯田 信一(新任)

（ 県連合会理事）

福井西商工会

会長 齊藤 豊美

（ 県連合会理事）

越前町商工会

会長 臼屋 祐樹夫

（ 県連合会理事）

越前市商工会

会長 蓑輪 一美

（ 県連合会副会長）

池田町商工会

会長 前田 泰郎(新任)

（ 県連合会理事）

南越前町商工会

会長 野﨑 良浩

（ 県連合会理事）

わかさ 東商工会

会長 池田 源三(新任)

（ 県連合会理事）

おおい町商工会

会長 荒木 和之

（ 県連合会理事）

高浜町商工会

会長 平田 寛明(新任)

（ 県連合会理事）

各商工会会長紹介 （ 順不同敬称略）
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令和６ 年度商工会青年部福井県大会開催

令和６ 年度商工会女性部福井県大会開催

　 商工会青年部主張発表大会が 7 月 16 日（ 火） に国際交流会館

で開催さ れま し た。

　 今年の大会では、 坂井市商工会青年部 竹澤雄一さ ん、 福井東商

工会青年部 野村真也さ ん、 越前市商工会青年部 窪田敬一さ ん、 高

浜町商工会青年部 濱田明徳さ んの 4 名が参加し 、 それぞれの青年

部活動に関する 熱い主張が繰り 広げら れま し た。 審査の結果、 濱

田明徳さ んが最優秀賞である 福井県知事賞に選ばれま し た。

　 濱田さ んは、 高浜町の現状と 未来に向けての課題に触れながら 、

青年部の広域的な活動を 発表し ま し た。 特に、 新幹線開業に向け

た地域活性化の取組や、 テン ト サウ ナを 活用し た動画発信によ る

地域魅力の発信活動は多く の参加者の共感を呼びま し た。

　 ま た、 同日開催さ れた商人ネッ ト ワ ーク では、 自社の魅力を PR

し ビ ジネス チャ ン ス を 広げる こ と を 目的と し たプレ ゼン テーショ

ン が行われま し た。 今年の最優秀 PR 賞は、 福井北商工会青年部

の山田陽介さ んが受賞し ま し た。 山田さ んのプレ ゼン テーショ ン

は、 デザイ ン マイ ン ド の共有を 通じ て個人を 知っ ても ら い、 同じ

マイ ン ド を 持つビ ジネス パート ナーを 探すこ と を 第一の目的と す

る 内容で、 デザイ ン の考え方が全ての基盤になる こ と を 強調し 、

参加者から 高い評価を受けま し た。

　 濱田明徳さ んと 山田陽介さ んは、 9 月 5 日（ 木） に奈良県で開

催さ れる 近畿ブロ ッ ク 大会に本県の代表と し て出場し ま す。

　 商工会女性部主張発表大会が 6 月 18 日 ( 火 ) にサバエ・ シティ ー

ホテルで開催さ れ、 各地域を代表し 、 坂井市商工会女性部 明間弘

美さ ん、 越前町商工会女性部 時田静香さ ん、 福井西商工会女性部 

富田美智子さ ん、 高浜町商工会女性部 常田由紀江さ んの 4 名が、

日ご ろ の女性部活動を 発表し ま し た。 審査の結果、 坂井ブロ ッ ク

代表の明間弘美さ んが最優秀賞の福井県知事賞に選ばれま し た。

明間さ んは、 北陸新幹線の福井県延伸に伴う 地域振興と ま ちづく

り の活動を熱く 語り 、「 う ま いも ん祭り 」 での甘えび汁や酒ま んじ ゅ

う の天ぷら の成功例を 紹介し ま し た。 優秀賞には丹南ブロ ッ ク 代

表の時田静香さ んが選ばれ、 地域活性化に向けた取組を 披露し ま

し た。 発表さ れた皆さ んの情熱と 努力が地域振興の模範と なり 、

多く の人々に感動を与えま し た。 なお、明間さ んは、9 月 2 日 ( 月 )

に和歌山県で開催さ れる 近畿ブロ ッ ク 大会に本県の代表と し て出

場し ま す。

青年部活動について熱く 語る濱田さ ん

新事業を P R する山田さ ん

女性部活動について熱く 語る明間さ ん
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第三者承継マッチング支援について

1 　 第三者承継を 御検討く ださ い。
　 昨年度、 商工会が実施し たアン ケート では、 約 65％の事業者が「 事業は承継し たいが後継者が決ま っ てい

ない」「 事業は承継せず自分の代で廃業を 検討し ている 」 と 回答があ り 、 事業承継問題が一層深刻化する こ と

があき ら かになり ま し た。

　 事業承継は、 地域経済の持続可能性や企業の成長に直結する 重要な課題です。 し かし 、 多く の経営者が後

継者の不在に悩ま さ れていま す。 こ う し た状況のなか、 第三者承継の選択肢が注目を 集めており 、 小規模事

業者でも 多く の成約事例が生ま れていま す。

2 　 事業承継マッ チン グ支援の御利用の流れ
　 事業承継マッ チン グ 支援は、 後継者がいないこ と など を 理由に「 事業を 譲り 渡し たい」 と お考えの方と 、

創業や事業拡大等に向けて「 事業を 譲り 受けたい」 と お考えの方を つなぐ 、 マッ チン グ サービ ス です。 第三

者承継に少し でも 御興味があれば、 ま ずは、 お近く の商工会に御相談く ださ い。

【 事業承継マッ チン グ支援スキーム】

DX 支援について

〇福井県内における D X 支援の取組について

　 企業が生き 残る ためには、 予測困難なビ ジネス 環境に適応し 、 自ら 変化し 続ける 必要

があり ま す。 DX（ デジタ ルト ラ ンス フ ォ ーメ ーショ ン ） は、「 業務を 効率化し たい」「 生

産性を 上げたい」「 人材不足に対応し たい」 など の課題を 解決する 一助と なり ま す。

　 福井県内でも DX を 支援する ために下記の取組があり ま すので、 ま ずはお近く の商工

会に御相談く ださ い！

D X 専門家派遣

詳し く はこ ちら から ⇒

ふく い D X

ハイ スク ール

詳し く はこ ちら から ⇒

ふく い D X

事例集サイ ト

詳し く はこ ちら から ⇒

ふく い D X

推進宣言企業

詳し く はこ ちら から ⇒

ふく い IT 企業

マッ チン グサービ ス

詳し く はこ ちら から ⇒

ふく いデジタ ル

推進アラ イ アンス

詳し く はこ ちら から ⇒

福井県事業承継

引継ぎセン タ ー

詳し く はこ ちら から ⇒

日本政策金融公庫

事業承継マッ チン グ

支援

詳し く はこ ちら から ⇒

①
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国・県の支援策について
　 国・ 県では、 事業承継やＤＸの取組を支援するための補助金制度があり ます。

　 各種補助金の条件や申請方法、 締切など詳細は、 商工会へお問い合わせく ださい。

●事業承継に向けた企業価値向上補助金（ 県）
現経営者が満６ ０ 歳以上の県内中小企業者が実施する 、 事業承継に向けた企業価値向上
の取組に対し て補助
補 助 額　 　 上限１ ０ ０ 万円
補 助 率　 　 ２ / ３ 以内
対象経費　 　 機械装置・ シス テム構築費、 研修費、 広報費など
募集期間　 　 令和６ 年５ 月２ ０ 日 ( 月 ) 〜令和６ 年１ ２ 月２ ７ 日 ( 金 )

●Ｉ Ｔ 導入補助金２ ０ ２ ４ （ 国）
中小企業・ 小規模事業者等の労働生産性の向上を 目的と し て、 業務効率化やＤ Ｘ 等に
向けたＩ Ｔ ツ ール（ ソ フ ト ウ ェ ア、 アプリ 、 サービス 等） の導入を支援
補 助 額　 　 ５ 万円〜４ ５ ０ 万円
補 助 率　 　 １ / ２ 〜３ / ４
対象経費　 　 ソ フ ト ウ ェ ア購入費、 ク ラ ウ ド 利用料、 ハード ウ ェ ア関連費等など
締 切 日　 　 応募枠によ って異なり ま すので事業 HP を御確認く ださ い

●スポッ ト ワーカ ー活用支援事業補助金（ 県）
仲介事業者を介し 、 ス ポッ ト ワ ーカー等を新たに雇用する 宿泊業・ 飲食サービス 業・
小売業の事業者を支援
補 助 額　 　 上限１ ０ 万円
補 助 率　 　 １ / ３
対象経費　 　 ス ポッ ト ワ ーク 雇用仲介事業者に支払った人材紹介手数料等

●外国人労働者受入環境整備事業補助金（ 県）
外国人労働者が就労の場に福井を選び、 長期にわたって活躍し ても ら える よ う 、 県内
企業が行う 就業・ 生活環境整備を支援
補 助 額　 　 上限３ ０ 万円
補 助 率　 　 １ / ３
対象経費　 　 就業環境整備（ 母国語のマニュ アル作成等）、 生活環境整備（ 寮の冷暖房
　 　 　 　 　 　 設置等） 等

●県内企業Ｍ＆Ａ 支援奨励金（ 県）
第三者（ 従業員や産地内企業、 創業希望者の個人、 県外から の移住者など ） への事
業引継ぎを 行っ た際に、 売り 手・ 買い手それぞれに奨励金を 支給
奨 励 金　 　 売り 手・ 買い手各々に一律５ ０ 万円
支給条件　 　 事業引継ぎを行う 日の３ ヵ 月以上前から 県事業承継・ 引継ぎ支援センタ ー
　 　 　 　 　 　 に相談を行った上で、 令和６ 年３ 月１ 日以降に事業引継ぎを行ったこ と 等
募集期間　 　 令和６ 年５ 月１ ３ 日 ( 月 ) 〜令和７ 年２ 月２ ８ 日 ( 金 )

福井商工会議所

事業H P

Ｉ Ｔ 導入

補助金H P

福井県　 事業H P

福井県　 事業H P

事業承継・ 引継ぎ

支援セン タ ー事業

H P

事業承継を 支援

Ｄ Ｘ を 支援

雇用を 支援

●県内事業者向けの支援制度一覧（ 県）
県内企業のみなさんが活用できる情報を毎月発信しており ますので、 ぜひ御活用く ださい。

福井県H P

他の補助金

支
援
制
度
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・ 中小企業診断士    ・ 社会保険労務士

・ 税理士      ・ 公認会計士

・ 行政書士      ・ 弁理士

・ 弁護士      ・ 司法書士

・ 情報処理技術     ・ デザイ ナー

・ グラ フ ィ ッ ク デザイ ナー  ・ IT コ ーディ ネータ ー

・ フ ォ ト グラ フ ァ ー    ・ Web コ ンサルタ ント

主な専門家一覧  ※記載以外の専門家も 派遣でき ます。

商工会へ御相談

指導員によるヒ アリ ング

派遣日程調整

専門家による助言・ 指導

専門家派遣の流れ

事業承継やD X でお困り の方・ ・ ・
専門家のアド バイ スを受けてみませんか？

・ 後継者が見つから ない・ ・ ・

・ 事業承継の進め方がわから ない・ ・ ・

・  引継ぎ で 発生する 相続税や贈与税の税金の

仕組みがよく わから ない・ ・ ・

・  必要な 手続き にど のよ う なも のがある のか

わから ない・ ・ ・

・  ク ラ ウド サービ ス を 利用し て、 出先で も 社

内データ にアク セスでき るよう にし たい・ ・ ・

・  バッ ク オフ ィ ス業務を 効率化し て、 余っ た

時間を営業活動にあてたい・ ・ ・

・  ECサイ ト に出店し て売上を 伸ばし たいけど、

在庫管理や出荷管理に不安がある・ ・ ・

ほかにも ・ ・ ・

・ EC サイト への出店ってどう やるの？

・ 商標登録ってどう やるの？

・ 法人化するとどんなメリット があるの？

・ SNS で集客し たいけど、 やり 方がわからない・ ・ ・

・ パッ ケージデザインについてアド バイスがほし い・ ・ ・

　 商工会では、 経営に関する専門的なアド バイ

スを必要としている事業者のみなさまへ、無料 
で 専門家を 派遣し ています。 経営課題の解決

や働き 方改革などさ まざまな 経営課題にぜひ 

「 専門家派遣制度」 を御活用く ださ い！

事業承継 Ｄ Ｘ

専
門
家
派
遣
制
度
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業況のDI値の推移

▲ 45.0

▲ 40.0

▲ 35.0

▲ 30.0

▲ 25.0

▲ 20.0

▲ 15.0

▲ 10.0

▲ 5.0

0.0

5.0

4〜6 7〜9 1 0〜1 2 R6 . 1〜3 R 6 . 4〜6 R6 . 7〜9

見通し
全体 製造業 建設業 小売業 サービス業

今期
実績

来期
見通し

中小企業景況調査 （ 令和６ 年４ 月～６ 月期）

　 対象企業数： 県内13商工会地区165企業　 　 　 回答企業数： 165企業（ 回答率100％）

●業界全体の業況

　 今期（ 令和６ 年４ 〜６ 月期） の業界全体の業況については▲17.6ポイ ン ト と なり 、 前期の（ 令和６ 年１ 〜3月
期） ▲25.0ポイ ン ト と 比較し てやや改善し た。

　 来期（ 令和６ 年７ 〜９ 月期） は▲16 .4ポイ ント と なり 、 今期に比べやや改善と なる 見通し 。

※ D I 値（ ディ フ ュ ージョ ン ・ イ ン デッ ク ス、 景気動向指数）

　 増加 ( 上昇・ 好転 ) 企業の割合から 減少 ( 低下・ 悪化 ) 企業の割合を

差し 引いた値を示すも の。

項目

業種 売上額 仕入単価 採　 算 資金繰り 従業員数 業　 況

全　 体

D Ｉ 値 ▲ 9 .1 6 9 .1 ▲ 2 6 .1 ▲ 1 7 .2 0 .0 ▲ 1 7 .6

製造業

D Ｉ 値 0 .0 6 6 .7 ▲ 1 5 .8 ▲ 1 3 .2 8 .6 ▲ 2 .6

建設業

D Ｉ 値 ▲ 8 .3 6 6 .7 ▲ 1 2 .5 4 .2 9 .5 ▲ 1 2 .5

小売業

D Ｉ 値 ▲ 2 0 .4 6 7 .3 ▲ 3 6 .7 ▲ 2 6 .5 ▲ 7 .5 ▲ 2 4 .5

サービス業

D Ｉ 値 ▲ 5 .6 7 3 .6 ▲ 2 9 .6 ▲ 1 7 .3 ▲ 4 .3 ▲ 2 4 .1

製造業 業　 況： 今期は大幅に改善し 、来期は横ばいと なる 見通し

経営上の

問題点

第１ 位： 原材料価格の上昇

第２ 位： 需要の停滞

第３ 位： 原材料費・ 人件費以外の経費の増加

建設業 業　 況： 今期はやや悪化し 、来期も やや悪化する 見通し

経営上の

問題点

第１ 位： 材料価格の上昇

第２ 位： 従業員の確保難

第３ 位： 人件費の増加

小売業 業　 況： 今期は大幅に改善し 、来期はやや悪化する 見通し

経営上の

問題点

第１ 位： 需要の停滞

第２ 位： 仕入単価の上昇

第３ 位： 消費者ニーズの変化への対応

サービス業 業　 況： 今期はやや改善し 、来期も 大幅に改善する 見通し

経営上の

問題点

第１ 位： 材料等仕入単価の上昇

第２ 位： 従業員の確保難

第３ 位： 需要の停滞

DＩ 値 1 0 0 ～1 5 .1 1 5 ～0 .1 0 ～ 0 ー0 .1 ～ ー1 5 ー1 5 .1 ～ ー1 0 0

天気図

傾　 向 好転 やや好転 やや悪化 悪化 大幅に悪化

景気動向

天気図の見方

●景気動向天気図（ 前年同期比） 　　　　　　　　　　   ●業種別の業況・ 経営上の問題点　

●業況のD I値の推移

※仕入単価はプラ スになるほど悪化と なり ます。

※業況については、 今期は前期比較、 来期は今期比較

県
内
景
気
動
向
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マル経融資斡旋状況(令和６年１月〜令和６年６月) 
 県内１３商工会が斡旋したマル経融資斡旋状況は、令和６年１月〜令和６年６月の期間にお
いて、５億３，０５９万円の１２２件となりました。うち、運転資金の斡旋３億８０９１万円
の８３件、設備資金の借入は１億４，９６８万円の３９件となりました。 
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会員情報（ 経営動向） 調査 （ 令和６ 年６ 月末）

　 県内各商工会では、 全経営指導員が各地域の経営環境を把握し 、 商工会全体で情報の共有を図り 、 対策を講じ る

こ と を目標と し て、年４ 回「 会員情報（ 経営動向）」 調査を実施し ていま す。 その中から 抜粋し て一部を紹介し ま す。

価格転嫁の状況について ( 各種価格高騰に伴う 価格転嫁の状況について )

・  価格転嫁は出来ている と の声が多い。 特に最低賃金や原材料価格、 電気代高騰の影響が大き い宿泊業においては大き く 値上げし て

いる が予約状況は良好である 。  （ 坂井地区)

・  価格転嫁を 実施し ている 事業者が多いが、 昨今の物価高騰によ り 大き く 膨ら んだコ ス ト を 適正に吸収でき る ほど 転嫁でき ている 事

業者は少ない。  (高志・ 福井地区)

・  価格転嫁を 実施し ている が、 相次ぐ 価格高騰によ り 何度値上げを すれば良いのかわから なく なっ ている 。 イ ンボイ ス 制度によ る 事

務負担も 増えている 中で、 政府の施策は定額減税と いっ た更に事務負担を 増加さ せる 施策ばかり で、 自分たち中小小規模事業者の

こ と はどう でも 良いのかと の声も 聞こ えてき ている 。  (丹南地区)

・  消費者の価格アッ プには抵抗が少なく なっ てき ている 。 し かし 、 今後は賃金アッ プを 中小企業ま でに幅広く 浸透し なければ、 景気

は回復し ない。  (嶺南地区)

資金需要（ 運転、 設備投資、 借入期間） の動向、 資金繰り の状況

・  潜在的な資金繰り 問題を 抱えている 。 コ ロ ナ禍で内部留保を 使い切っ ており 、 今年に入っ て資金繰り 問題が顕在化し たケース が、

利幅の大き いはずの対面サービ ス 業など で見受けら れる 。  （ 坂井地区)

・  前向き な投資のための借入ができ る 企業と コ ロ ナ借入の返済に加え、 原材料価格高騰など の影響によ り 借入でき ない企業の二極化

が進んでいる 。  (高志・ 福井地区)

・  納税期間が経過し 、 運転資金の資金繰り にも 一服感が見受けら れ、 代わっ て事業用車両等導入の設備資金の融資相談が見ら れる 。  

 (丹南地区)

・  人手不足や原材料費の高騰によ る 影響で、 建設業を中心に運転資金の需要が多く なり つつある 。  (嶺南地区)

雇用の状況について(現在の雇用状況(人材不足感など) と 人手不足への対策について・ 賃上げの実施状況について)

・  飲食店は常時雇用の従業員を 雇う 体力がないため、 団体予約時など ス ポッ ト でバイ ト を 入れている が、 高校生でも 時給を 1,000円

や1,100円程度にし ないと 最低賃金では来てく れないので負担が重い。  （ 坂井地区)

・  需要が増えた事業者でも 募集し ても 応募がなく 慢性的に人手不足の状態と なっ ている 。 その為、 全ての案件に応えら れない状況と

なっている 。 過年度に補助金を活用し つつ人件費を上げた事業者でも 、 大半の事業者は追加で人件費を上げる こ と に躊躇し ている 。

 (高志・ 福井地区)

・  賃上げの政策が強化さ れる 中、 わずかでも 賃上げする こ と で、 従業員のモチベーショ ンを 保つなど 、 人材が流出し ないよ う な経営

努力を 行っ ている 。  (丹南地区)

・  人手不足はどの業種においても 深刻な状況。 多く の事業者が賃上げを実施し ている 状況で、 人件費負担の増加も 課題と なっている 。

 (嶺南地区)

マル経融資斡旋状況 （ 令和６ 年１ 月～令和６ 年６ 月）

　 県内１３ 商工会が斡旋したマル経融資斡旋状況は、 令和６ 年１ 月〜令和６ 年６ 月の期間において、 ５ 億３ ，０ ５９ 万円の

１ ２ ２ 件と なり ました。 う ち、 運転資金の斡旋３ 億８ ，０ ９１ 万円の８ ３ 件、 設備資金の借入は１ 億４ ，９ ６ ８ 万円の３ ９ 件と

なり ました。

マル経融資斡旋状況(令和６年１月〜令和６年６月) 
 県内１３商工会が斡旋したマル経融資斡旋状況は、令和６年１月〜令和６年６月の期間にお
いて、５億３，０５９万円の１２２件となりました。うち、運転資金の斡旋３億８０９１万円
の８３件、設備資金の借入は１億４，９６８万円の３９件となりました。 
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商工会の記帳支援の御案内

◆記帳支援

　 「 帳簿の付け方がわから ない」 、 「 経費区分がわから ない」 など 、 記帳に関する 支援を 行いま す。

◆記帳機械化支援

　 記帳シス テムを 活用し た経理業務の効率化のお手伝いを し ていま す。

記帳代行支援

　 「 忙し く て 経理業務に手が回ら な い」 な ど 、
様々な 事情によ り お困り の場合、 皆様の代わり
に記帳を お手伝いし ま す。

自計支援

　 記帳シ ス テ ム を 利用し て 御自身で経理業務を
行え る よ う 、 ソ フ ト の導入や操作方法、 決算等
の支援を 行いま す。

商工会推奨記帳システム『 M A 1 商工会エディ ショ ン』 の御紹介

●会計や簿記に詳し く なく ても かんたん　 [Ａ Ｉ 自動仕訳]

自動仕訳日付・ 取引の金額の３ ステップで仕訳入力を行います。ＡＩ 技術を使って簡単仕訳。

●法令改正があっ ても あんし ん　 [自動アッ プデート ]

　 常に最新のバージョ ンでお使いいただけ、 法令改正に対応し ていま す。

●ミ ス無く 集計し 、 元帳などがすばやく 確認でき ます　 [自動集計] 

　 集計・ 決算が全自動、 元帳で作成、 確認する こ と ができ ま す。

●イ ンボイ ス制度・ 電子帳簿保存法に対応

◆決算支援

　 会員の皆様の決算に関する 様々な支援を行いま す。

M A1 商工会エディ ショ ン

紹介サイ ト

商工会の３ つの記帳支援

Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
の
活
用
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商工会の福祉共済～ト ータ ル「 がん」 補償～

商工貯蓄共済融資金利優遇制度
　 期間内に商工貯蓄共済借入を利用する 優遇対象者の方へ、 通常の融資利率から 0 .2 ％の引下げを行う 融資

金利の優遇制度を実施します。

優遇対象者

❶範囲内貸付の事業資金を利用する方

❷過去の借入において、 返済金に遅滞のない方

　（ 一括返済における利息支払いを含む）

❸モデルを加入していて満期までに 1 年以上ある方

❹直近1 年間の商工貯蓄共済の掛金に遅滞のない方

優遇期間

令和 7 年 3 月31 日まで

※期間内実行分については期間後も 優遇金利が適用

されます。

中小企業退職金共済制度
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断
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応
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し
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す
。

退
職
金

退
（ 独）勤労者退職金共済機構

 中小企業退職金共済事業本部
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金
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度
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TEL   （ 03）6907-1234

FAX  （ 03）5955-8211
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◀ 詳しく は

　 こちら

補償内容が

さらに充実
し まし た

全額自己負担となる所定の先進医療を
受けられたとき、何度でも 補償し ます。
通算支払限度はありません。
※対象となる先進医療については、パンフレット の「 補償のあらまし」をご確認ください。

がんの入院はも ちろん、

病気・ けが入院も 、日帰り 入院から

補償します。

上皮内がん等の初期のがんでも 、

診断共済金と し て、１００ 万円を

お支払いし ます。

初期のがんも
安心!

1

再発・ 転移も
安心!

2

入院も
安心!3

手術も
安心!

4

先進医療も 安心!5

2 0 2 3 年1 1 月1 日午後4 時から2 0 2 4 年1 1 月1 日午後4 時まで

共済（ 補償）期間

ご加入できる方

取扱代理店： 共済シェアド サービス株式会社  東京都千代田区有楽町１-７ -１  有楽町電気ビル北館１９ F　 TE L:０３ -６２６８ -０７７１
引受保険会社： 東京海上日動火災保険株式会社　 担当課： 広域法人部法人第一課  東京都千代田区三番町6-4　 TEL:0 3 -3 5 1 5 -4 1 47

2 02 3年8月作成　 2 3T-0 009 46

このチラシは福祉共済および東京海上日動火災保険（ 株）の団体総合生活保険（ 医療補償基本特約・がん補償基本特約）の概要について
ご紹介したものです。ご加入にあたっては、必ず「 重要事項説明書」をよくお読みください。
ご不明な点等がある場合には、ご加入の商工会までお問い合わせください。

商工会の会員と その家族、会員の従業員と その
家族、商工会・ 連合会の役職員と そ の家族で

あって健康な方が対象と なります。（ 健康状態に

関する告知義務があります。）
※ただし 2 0 2 3 年1 1月1日時点での満年齢が満6 歳以上満7 4 歳

以下の方に限ります。（ 継続加入は満80歳まで）
「 家族」とは…①配偶者、父母、子　 ②同居かつ扶養している祖父

母・ 兄弟姉妹・ 孫　 ③配偶者の父母をいいます。
※万一、商工会から の脱退や退職等により 、加入者資格を 喪失し た

場合には、お手数で すが、ご加入の商工会へご連絡く ださ いま
すよう お願いいたし ます。

5 安 心のつ

※一部の商工会においては取り扱っていない場合があります。

お 問い 合わせ・ 資料請求はご 加入の商工会ま で

※補償内容の詳細はパンフレットを参照してください。
※新規ご加入の場合、共済期間の初日からその日を含めて90日（ 待機期間）を経過した日までにがんと診断確定された場合は、

がん診断共済金（ がん手術共済金・ がん入院共済金）はお支払いできません。（ 病気・ けがの手術共済金、入院共済金をお支
払いできる場合があります。）

※同一事故においてがん手術共済金と病気・ けがの手術共済金およびがん入院共済金と病気・ けがの入院共済金はそれぞれ重複し
てお支払いしません。

＊1 2023年11月1日時点の年齢をいいます。
＊2 手術・ 放射線治療の内容・ 種類によっては回数の制限があったり、お支払いの対象とならない場合があります。
＊3 対象となる重大手術・ 先進医療については、パンフレット の「 補償のあらまし 」をご確認ください。
＊4 実費とは先進医療の技術料相当額をいいます。ただし 、610万円が限度となります。

中途加入の場合、毎月1 日午前0 時から 2 0 2 4 年11 月1 日午後4 時まで

共
済
金
額

がん診断共済金

病気・ けがの手術共済金

病気・ けがの入院共済金
（ 1 日あたり ）

がん手術共済金

がん入院共済金（ 1 日あたり）

先進医療共済金

加入プラ ン

契約年齢

月払掛金 3 ,0 0 0 円

満6 歳～6 5 歳

ト ータ ル「 がん」プラ ン

満6 6 歳～7 4 歳

6 ,0 0 0 円

シニアト ータ ル「 がん」プラン

1 0 0 万円

5 ,0 0 0 円（ 1日～120日まで）

放射線治療共済金 5 万円

手術の種類により 4 0 万円～7 .5 万円

6 1 0 万円～1 0 万円

1 0 ,0 0 0 円（ 1日～無制限）

掛金と 共済金

通算支払
限度なし

お支払日数
無制限

再発・ 転移
も 安心

がんと 診断確定さ れたと き、
入院の有無にかかわらず一時金とし て

お支払いは実費＊4と なります。

66歳となった場合はシニアト ータル「 がん」
プラン（ 6 ,0 0 0 円）に自動的に移行します。( ( （ 継続加入は満80歳まで）

がんの手術はも ちろん、
病気・ けがで所定の手術を受けられたと き、
何度でも 補償し ます。
※傷の処置、切開術（ 皮膚、鼓膜）、抜歯等お支払いの対象外の手術

やお支払い回数に制限がある手術があります。

一旦治癒し た後、がんが再発し たと
診断確定さ れたと きなどにも
診断共済金をお支払いします。
※支払事由に該当した最終の診断確定日からその日を含めて1 年以

内であるときは、がん診断共済金をお支払いできません。

＊1

重大手術 2 0 万円、入院中 5 万円、入院以外 2 .5 万円
＊3

＊2

＊3

＊2

＊2

がん以外の
病気・ けが

も 対象

補償

拡大

【 御加入できる方】

商工会の会員と その家族、 会員の

従業員と その家族、 商工会・ 連合

会の役職員と その家族であって健康

な方が対象と なり ます。

（ 健康状態に関する告知義務があり

ます。）

告知に問題のある方には、

がんのみを補償する

シンプル「 がん」 補償

も あり ます。

大切な商工会会員の皆さま、だからこそ加入できる特別な制度です

共
済
制
度
等



御相談はお気軽にお近く の商工会へ

坂井地区

あわら 市商工会 ☎ 0 7 7 6 (7 3 )0 2 4 8

坂 井 市 商 工 会 ☎ 0 7 7 6 (6 6 )3 3 2 4

高志・ 福井地区

永平寺町商工会 ☎ 0 7 7 6 (6 1 )0 4 5 6

福 井 東 商 工 会 ☎ 0 7 7 6 (4 1 )0 2 0 6

福 井 北 商 工 会 ☎ 0 7 7 6 (5 6 )1 6 1 0

福 井 西 商 工 会 ☎ 0 7 7 6 (9 8 )5 5 5 5

丹南地区

越 前 町 商 工 会 ☎ 0 7 7 8 (3 6 )0 8 0 0

越 前 市 商 工 会 ☎ 0 7 7 8 (4 3 )0 8 7 7

池 田 町 商 工 会 ☎ 0 7 7 8 (4 4 )6 3 4 2

南越前町商工会 ☎ 0 7 7 8 (4 7 )2 1 7 4

嶺南地区

わかさ 東商工会 ☎ 0 7 7 0 (4 5 )0 2 2 2

おおい町商工会 ☎ 0 7 7 0 (7 7 )0 1 3 5

高 浜 町 商 工 会 ☎ 0 7 7 0 (7 2 )0 2 2 6

福井県商工会連合会　 ☎ 0 7 7 6 (2 3 )3 6 2 4

地域の絆を深める

惣菜店の挑戦と 展望

12　 商工会ふく い 　 令和6 年（ 2 0 2 4年） 8 月1 日 N o 8 2   商工会は行き ます 聞きます 提案し ます〜会員満足向上運動〜

お店については右の
QRコードから御覧ください。

ホームページ

sh o p  i n f o 　【 坂井市】

はる せん株式会社

【 所在地】 福井県坂井市春江町江留上昭和 4-4
　 ＜大和店＞福井県坂井市春江町江留上中央 11-50

　 ＜文京店＞福井県福井市文京 6-17-28

　 ＜花堂店＞福井県福井市花堂東 1-8-806-1

【 電話番号】 0776-51-2200
【 Ｆ Ａ Ｘ 】 0776-51-2203

　 福井県坂井市にある「 お魚と お惣菜の店はるせん」 は、 1972

年に地元魚屋さ んが集まり 組合と してスタート しました。 それ以

来、 地元に愛さ れる お魚専門店と 仕出し のお店と して知ら れてい

ま す。 代表の北川敬喜さ んは、 三代目と して、 お魚中心から 惣

菜中心のお店に業態転換し 、 さらに発展させるべく 、 日々奮闘し

ていま す。 現在、 総勢 40 名が働き、 手作り の惣菜を提供して

います。

　 お魚と お惣菜の店はるせんは、 開店以来、 地元の新鮮な食材

を使った手作り 惣菜を提供するこ と で、 地元住民に支持さ れて

きました。 北川さんは、「 安い」「 美味しい」「 体にいい」 をキャッ

チフレ ーズに、 毎日 100 種類以上の惣菜を提供していま す。 共

働き 世帯や高齢者世帯を主な中心に、 質の高い惣菜を安価に提

供すること で、 忙し い日常でも 安心でおいし い食事を手軽に楽し

んでもらう 事で、 多く の常連客を抱えています。

　 今回、 お魚と お惣菜の店はるせんは「 小規模事業者持続化補

助金」 を活用し 、 新たにポイント カード システムや包装機を導入

しました。 北川さんは、「 顧客と の関係性を向上させ、リ ピーター

を増やし 、 より 地域の方においしい商品を届けていけるよう にし

たい」 と 語り ます。

　 ポイント カード システムの導入により 、 お魚と お惣菜の店はる

せんは顧客のリ ピート 率を高め、 新規顧客の獲得にも 成功しま

した。「 ポイント 3 倍デー」 などの販促イベント を 通じ て、 来店

頻度の向上を図っています。

　 さら に、 2024 年 6 月 6 日には新たに 3 店舗目の花堂店を開

業しました。 新店舗の開業により 、 より 多く の地域で質の高い商

品を提供すること ができるよう になり ました。

　 北川さ んは、 今後も 地域に根差した経営を続けながら 、 新た

な技術やシステムを積極的に導入し 、 事業を拡大していく 考えで

す。「 こ れからも 地域の皆さ んに愛さ れる店であり 続けるために、

日々努力を 惜しま ず取り 組んでいきま す」 と 言う 言葉には、 地

域への想いと 強い責任感が込めら れていました。

　 お魚と お惣菜の店はる せんの挑戦は、 こ れからも 続き ま す。

商工会はこ れからも 事業者の皆様に寄り 添いながら 事業の発展

を支援し 、 共に地域の発展を目指していきま す。

1…３店舗目の花堂店外観    2…安くて美味しいお惣菜
3…大人気の揚げ物       4…指導員と面談する北川さん
5…補助金で導入した包装機
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