
 
令和５年度福井北商工会 地域貢献計画 

 

福井北商工会は、小規模事業者が今後複年にわたり相次いで直面する制度変更等

に対応するため、革新的サービス開発・試作品開発・生産プロセスの改善と持続的

発展を伴走型経営支援で取り組んでいきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．経営発達支援計画の策定に基づいた伴走型支援の強化 

小規模事業者が持続的発展を目指し、事業計画策定支援による企業の将来あるべき姿の

実現化を図るために、関係機関と連携し伴走型支援に取組みます。 

① 事業計画策定セミナー開催・個別巡回相談会の実施 

持続的発展を目指す事業者に対して、自社の経営環境・課題を把握し自らが事業計画

策定に向けて取り組み、補助金等申請を含め持続的発展につなげるための事業計画セミ

ナー開催と専門家派遣による個別巡回相談指導による支援。 

② 課題解決に向けた専門家個別相談会の実施 

事業計画策定事業者並びにセミナー参加者・展示商談会参加者などに対し、課題解決

に向けた専門家との個別相談会の開催と商品のブラッシュアップや商談力のスキル向

上を目指した事業者への支援。 

③ 事業計画策定後の伴走型専門家派遣事業の実施 

事業計画策定後の事業者に対して事業計画の取組が行われるように窓口・巡回訪問に

より現状確認を行い、事業計画実行に向けて専門家と経営指導員による支援。 

 

 

２．経営力向上 

・新たな販路開拓や新たな分野への進出支援 

・事業継続力強化支援計画(ＢＣＰ)策定支援 

・家族内承継や従業員等第三者への承継等へ向けた事業承継計画策定支援 

重点事業 

・制度変更（物価高騰、働き方改革や被用者保険の適用拡大、賃上げ、イン

ボイス制度の導入等）等に対応 

・ポストコロナ・ウィズコロナ時代の経済社会の変化に対応 

 


